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Abstract:  

Corporate social responsibility (CSR) means that companies are committed to 

achieving a balance between their economic interests and their social and 

environmental impact. Companies bear the responsibility of reducing pollution 

and using natural resources sustainably, in addition to complying with 

environmental laws. They must also invest in green technologies and contribute 

to awareness programs to protect the environment. Through these practices,  

companies enhance their reputation and increase community and customer 

trust. In the end, this responsibility contributes to environmental preservation and 

achieving sustainability for future generations. 
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تِي أ

ْ
أ
َ
ةِ. وَمِنْ هُنَا ت

َ
بِيئ

ْ
جْتَمَعِ وَال

ُ ْ
ى الْ

َ
بِيرٌ عَل

َ
ثِيرٌ ك

ْ
أ
َ
هَا ت

َ
، ل ِ

اطِي 
َ
ش

َّ
فْهُومِ عَنْ مَجَالِهِا الن

ةِ الاجْ  االمسؤولِيَّ قِيًّ
َ

لَ
ْ
خ
َ
ذِي يَحْتَمِلُ بَعْدًا أ

َّ
ةِ ال ى الشَّ  تِمَاعِيَّ

َ
 يَجِبُ عَل

ْ
ا فِي آنٍ وَاحِدٍ. إذ ونِيًّ

ُ
ان
َ
اتِ وَق

َ
رِك

 
َ
شِط

ْ
ن
َ
رِ أ

َ
ث
َ
 أ

َ
بِعَة

َ
لَ ت تَحَمَّ

َ
نْ ت

َ
ةِ أ عَايِيرِ البِيئِيَّ

َ
سْنِيمِ الم

َ
لِ ت

َ
جْتَمَعِ مِنْ خِلَ

ُ ْ
ةِ وَالْ

َ
ى البِيئ

َ
تِهَا عَل

ةِ   .وَالاجْتِمَاعِيَّ

 فِ 
ُ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

ُ
ة  المسؤولِيَّ

ُ
ِف

عَر 
ُ
اجِمُ ت لُ النَّ حَمُّ هَا التَّ ةِ ي العُمُومِ بِأنَّ بِيَّ

ْ
ل تَائِجِ السَّ  عَنْ النَّ

 
َ
ة
َ
رِمُ البِيئ

َ
حْت

َ
بَاعَ سِيَاسَاتٍ ت اتِ إِتَّ

َ
رِك ى الشَّ

َ
ةِ، وَيَفْرِضُ عَل نَاعِيَّ ِ

ةِ وَالص  تِصَادِيَّ
ْ
اتِ الاق

َ
اط

َ
ش

َّ
لِلن

قَضِيَّ 
ْ
ال
َ
مُجْتَمَعِ. ف

ْ
 لِل

َ
نْفَعَة

َ
قُ الم ِ

حَق 
ُ
 وَت

ً
امِلَ

َ
امًا مُتَك

َ
ظ

َ
مَلُ ن

ْ
ش

َ
، بَلْ ت

ْ
قَط

َ
ٍ ف

قِي 
َ

لَ
ْ
خ

َ
قُ بِجَنَبٍ أ

َّ
تَعَل

َ
 ت

َ
 لا

ُ
ة

بِيقِهِ 
ْ
ط

َ
ةٍ لِضَمَانِ ت حْفِيزِيَّ

َ
سَاتٍ ت سَّ

َ
ٍ وَمُؤ

ونِي 
ُ
ان
َ
ارٍ ق

َ
ى إِط

َ
 .1يَحْتَاجُ إِل

رِ  ةِ لِلشَّ ةِ الاجْتِمَاعِيَّ سْتَعرضُ مَفهُومَ المسؤولِيَّ
َ
ا المبحثِ، سَن

َ
اتِهَا فِي هَذ ساسِيَّ

َ
اتِ وَأ

َ
ك

عَرِيفَهَا وَمَرَاكِزَ 
َ
لُ ت ِ

 
حَل

ُ
 ن

ُ
ةِ، حَيْث

َ
عْرُوف

َ
ةِ الم لِ بِهَذِهِ المسؤولِيَّ حَمُّ اتُ لِلتَّ

َ
رِك بِعُهَا الشَّ

َّ
ت
َ
تِي ت

َّ
 الِإجْرَاءَاتِ ال

جَاهَاتِهَا. ِ
 
بعَادِهَا وَاِت

َ
هْمِ أ

َ
  وَف

ةِ الاجْتِمَاعِ  اتِ المطلب الأول: تعريف المسؤولِيَّ
َ
رِك

َّ
ةِ لِلش  يَّ

ة تأثيرِ  اتِ أحدَ العواملِ الأساسيةِ لفهمِ كيفيَّ
َ
رِك ةِ لِلشَّ ةِ الاجْتِمَاعِيَّ يُعدُّ تعريف المسؤولِيَّ

 تقتصرُ على تحقيقِ الأرباحِ فحسب، 
َ

 لا
ُ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

ُ
ة المسؤولِيَّ

َ
اتِ على الْجتمعِ والبيئةِ. ف

َ
رِك الشَّ

مَلُ التزامَ الشَّ 
ْ
ش

َ
رُ بل ت ِ

. إنَّ هذا المفهوم يُعب  ِ
ِ والبيئي 

اتِ بتأثيرِ أنشطتها على الْحيطِ الاجتماعي 
َ
رِك

حْسِينِ وضعِ الْجتمعاتِ 
َ
نَنةِ ت

ْ
سَاهِمُ فِي مَك

ُ
ي سلوكياتٍ أخلَقيةٍ ت ِ

اتِ في تبن 
َ
رِك عن واجبِ الشَّ

ةِ والبيئةِ، وتخفيضِ الآثارِ السلبيةِ الناج هذا المطلب، سوف مةِ عن أنشطتها. وفي الْحليَّ
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ةِ بشكلٍ عامٍ من خلَل استعراضِ جوانبِها الْختلفةِ التي نعرضُ  ةِ الاجْتِمَاعِيَّ  المسؤولِيَّ
َ
 تعريف

شملُ الجوانبِ الأخلَقيةِ والبيئيةِ والاجتماعيةِ.
َ
  2ت

ةِ بشكل عامالفرع الأول:  ةِ الاجْتِمَاعِيَّ  تعريف المسؤولِيَّ

 الاجْتِ 
ُ
ة عَتَبرُ المسؤولِيَّ

ُ
 مَفْهُومًا حَيَوِيًّ ت

ُ
ة هُ مِنْ دَوْرٍ مَاعِيَّ

ُ
حْمِل

َ
ا ت

َ
لكَ لِم

َ
ا فِي العَصْرِ الحَاضِرِ، وَذ

هَ  ِ
ةِ. وَفِي الن 

َ
جْتَمَعِ وَحِمَايَةِ البِيئ

ُ
ةِ الْ اهِيَّ

َ
عْزِيزِ رَف

َ
سْتَدَامَةِ وَت

ُ
نْمِيَةِ الم حْقِيقِ التَّ

َ
ٍ فِي ت

قُ مُهِم 
َّ
تَعَل

َ
ايَةِ، ت

 الا 
ُ
ة ةِ المسؤولِيَّ تِصَادِيَّ

ْ
اتِ الاق

َ
اط

َ
ش

َّ
ةِ لِلن بِيَّ

ْ
ل تَائِجِ السَّ اجِمِ عَنْ النَّ لِ النَّ تَحَمُّ

ْ
اتِ بِال

َ
رِك

َّ
 لِلش

ُ
ة جْتِمَاعِيَّ

نْمِيَةِ  رِمُ قِيَمَ التَّ
َ
حْت

َ
بَاعِ مُمَارَسَاتٍ ت ِ

 
ى إِت

َ
اتِ عَل

َ
رِك

َّ
زُ الش ِ

حَف 
ُ
ةِ، وَت نَاعِيَّ ِ

سَاهِمُ وَالص 
ُ
سْتَدَامَةِ وَت

ُ
فِي  الم

ثِ وَحِ  وُّ
َ
ل قْلِيلِ التَّ

َ
ةِ ت بِيعِيَّ

َّ
وَارِدِ الط

َ
 .مَايَةِ الم

اتِ 
َ
شِط

ْ
ن
َ
تَائِجِ أ

َ
اجِمُ عَنْ ن لُ النَّ حَمُّ  بأنها التَّ

َ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

َ
ة  المسؤولِيَّ

ُ
ة  المراجعُ العِلمِيَّ

ُ
ِف

عَر 
ُ
ت

مَا فِي مَا يَتَعَ   سِيَّ
َ

ى جَمِيعِ الجَوَانِبِ، لا
َ
اتِ عَل

َ
رِك

َّ
 الش

ُ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

ُ
ة ولِيَّ

ُ
سْؤ

َ ْ
الم

َ
جْتَمَعِ. ف

ُ ْ
ةِ وَالْ

َ
بِيئ

ْ
قُ بِال

َّ
ل

 
ْ
ل ارِ السَّ

َ
بِعَاتِ الآث

َ
لَ ت حَمُّ

َ
يْضًا ت

َ
مَلُ أ

ْ
ش

َ
اتِ، بَلْ ت

َ
رِك رْبَاحِ لِلشَّ

َ
حْقِيقَ الأ

َ
 ت
ْ
قَط

َ
عْنِي ف

َ
 ت

َ
نتُجُ لا

َ
تِي ت

َّ
ةِ ال بِيَّ

حْتِ 
َ
صْحِيحِهَا. معَنْ مُمَارَسَاتِهَا وَت

َ
  ت

َ
مْ ت

َ
ا ل

َ
إِنَّ إِذ

َ
بِعَاتِ، ف لِ هَذِهِ التَّ حَمُّ

َ
ى ت

َ
 عَل

ً
ادِرَة

َ
اتُ ق

َ
رِك نْ الشَّ

ُ
ك

ةِ وَ  بِيعِيَّ
َّ
وَارِدِ الط

َ
دميرِ الم

َ
ى ت

َ
ي إِل ِ

د 
َ
ؤ
ُ
، وَت

ً
ونُ سَالِبَة

ُ
ك
َ
دْ ت

َ
جْتَمَعِ ق

ُ
ةِ وَالْ

َ
ى البِيئ

َ
ثِيرَاتِهَا عَل

ْ
أ
َ
مِ ت

ُ
فَاق

َ
ت

ثِ  وُّ
َ
ل اكِلِ التَّ

َ
 .3مَش

 
َ
 اإِنَّ ف

َ
رَة

ْ
كِنَّ مَعَ ك

َ
ي، وَل اض ِ

َ
اتِ فِي الم

َ
رِك رِ الشَّ

ْ
 فِي فِك

ً
نْ حَاضِرَة

ُ
ك
َ
مْ ت

َ
ةِ ل ةِ الاجْتِمَاعِيَّ لمسؤولِيَّ

اتُ 
َ
رِك شَّ

ْ
سَاتُ وَال سَّ

َ
ؤ
ُ ْ
زَايَدَتِ الم

َ
ةِ، ت ةِ وَالاجْتِمَاعِيَّ قَضَايَا البِيئِيَّ

ْ
وَعْيِ بِال

ْ
فَاهُمِ وَال رِ التَّ وُّ

َ
ط

َ
ي ت ِ

بَن 
َ
 فِي ت

لَ هَ 
ْ
 بَذ

ْ
قَط

َ
ي ف س ِ

َ
حْت

َ
 ت

َ
 لا

ُ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

ُ
ة المسؤولِيَّ

َ
بِيقِهِ فِي سِيَاسَاتِهَا وَعَمَلِهَا. ف

ْ
ط

َ
فْهُومِ وَت

َ
ا الم

َ
ذ

 
َ
يْضًا بِمُدَى ت

َ
قُ أ

َّ
تَعَل

َ
هَا ت كِنَّ

َ
، وَل

ُ
ة
َ
رِك ذِي يَتَصَارَعُ فِيهِ الشَّ

َّ
رَفِ ال

َّ
ِ أثِيرِ الجُهُودِ لِتَحْقِيقِ مَنَفَعَةٍ لِلط

ي 
َ
أ

 
َ
ةِ ن

َ
بِيئ

ْ
جْتَمَعِ وَال

ُ
ٍ مِنَ الْ

ل 
ُ
ى ك

َ
ٍ عَل

رِيكِي 
َ
اطٍ ش

َ
 .ش

تِي 
َّ
ةِ ال بِيَّ

ْ
ل ارِ السَّ

َ
ث
ْ

تْ بِالآ
َ
حِيحَةِ وَاعْتَن ةِ الصَّ رِيقَ

َّ
اتِهَا بِالط ولِيَّ

ُ
اتُ مَسْؤ

َ
رِك تِ الشَّ

َ
ل حَمَّ

َ
ا ت

َ
إِذ

سْتَجْلِبُهَا 
َ
 ت

َ
شِط

ْ
ن
َ
 تُهَاأ

ْ
قَط

َ
فْقِدُ ف

َ
 ت

َ
هَا لا إِنَّ

َ
ونُ سُمُ ، ف

ُ
ك
َ
ةِ، بَلْ ت رِيَّ

َ
وَارِدِ البَش

ُ ْ
بَائِنِ وَالم عَتَها فِي عَيْنِ الزَّ

اتِ 
َ
رِك نَّ الشَّ

َ
مَا أ

َ
دَةٍ. ك ِ

رَافٍ مُتَعَد 
ْ
ط
َ
سَبِ ثِقَةِ أ

ْ
دَةِ وَمَك ِ

اتِ الجَي 
َ
ق
َ
عْزِيزِ العَلَ

َ
ى ت

َ
يْضًا عَل

َ
 أ
ً
ادِرَة

َ
تِي ق

َّ
 ال

ةٍ مُسْتَدَا بِعُ مُمَارَسَاتٍ بِيئِيَّ
َّ
ت
َ
ى بِات

َ
حْظ

َ
ةِ مَةٍ ت وَلِيَّ ةِ وَالدُّ يَّ ِ

 
حَل

َ
عْمِ مِنَ القُدَمِ الْ  .4لدَّ

حَسْب، 
َ
ةِ ف

َ
ونِهِا فِي مَجَالِ البِيئ

ُ
ؤ

ُ
اتِ لا تقتصرُ على سَيْرِ ش

َ
رِك  لِلشَّ

َ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

َ
ة إنَّ المسؤولِيَّ

مَ  ةِ وَالتَّ ى القِيَمِ الِإنسَانِيَّ
َ
 عَل

َ
اظ يْضًا حِفَ

َ
مَلُ أ

ْ
ش

َ
اتُ بَلْ ت

َ
رِك سْتَمِرُّ الشَّ

َ
ا ت

َ
. وَلِذ ِ

قِي 
َ

لَ
ْ
رِ الأخ عَيَّ

ُ ْ
كِ بِالم سُّ

لِ بَرَامِجِهَا وَمُبَادَرَاتِهَ 
َ

ةِ مِنْ خِلَ ةِ وَالبِيئِيَّ جْتَمَعِيَّ
ُ ْ
أثِيرَاتِهَا الْ

َ
رًا فِي دَأبٍ لِتَحْسِينِ ت

َ
ث
َ
 أ

ُ
سْتَحْدِث

َ
تِي ت

َّ
ا ال

حْقِيقِ الاستِدَامَةِ 
َ
ى ت

َ
ا عَل حْسِينِ جَوْدَةِ الحَيَاةِ. إِيجَابِيًّ

َ
 وَت
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ةِ الفرع الثاني: 
َ
 في سياق البِيئ

ُ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

ُ
ة  المسؤولِيَّ

 
ُ
سْتَدَامَةِ، وَت

ُ
نْمِيَةِ الم  فِي التَّ

ً
ة  هَامَّ

ً
ِ رَكِيزَة

ياقِ البِيئِي  ِ
 فِي الس 

ُ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

ُ
ة عَتَبرُ المسؤولِيَّ

ُ
زُ ت ِ

عَز 

اتِ فِي ا
َ
رِك

َّ
 دَوْرَ الش

َ
اتُ لا

َ
رِك

َّ
الش

َ
ةِ. ف ِ وَالحِمَايَةِ البِيئِيَّ

تِصَادِي 
ْ
رِ الاق وُّ

َ
ط مِ بَيْنَ التَّ

ُ
نَاغ ى التَّ

َ
اظِ عَل

َ
لحِف

رْ 
َ
 لِتَحْقِيقِ أ

ً
ة ولِيَّ

ُ
 مَسْؤ

ْ
ط

َ
ق
َ
حْمِلُ ف

َ
لَ ت تَحَمَّ

َ
نْ ت

َ
يْهَا أ

َ
وقِ، بَلْ يَجِبُ عَل عَزِيزِ مَوَاقِعِهَا فِي السُّ

َ
بَاحِهَا وَت

بِعَاتِ آ
َ
نتُجُ عَنْ ت

َ
تِي ت

َّ
 ال

ُ
ة بِيَّ

ْ
ل ارُ السَّ

َ
الآث

َ
. ف ِ

حِيطِ البِيئِي 
َ
ى الْ

َ
ةِ عَل بِيَّ

ْ
ل ارِهَا السَّ

َ
اتِ فِي  ث

َ
رِك

َّ
اتِ الش

َ
شِط

ْ
ن
َ
أ

ادَ 
َ
ف
َ
رَ وَن صَحُّ تَّ

ْ
ِ وَال

عِ البِيولوجِي  نَوُّ قدَانَ التَّ
َ
 وَف

َ
ث وُّ

َ
ل مَلُ التَّ

ْ
ش

َ
ِ ت

جَارِي  ِ
ِ وَالت 

نَاعِي  ِ
جَالِ الص 

َ
  الْ

َ
وَارِدِ الم

سَ 
ُ
 وَت

َ
ة رِمُ القِيَمَ البِيئِيَّ

َ
حْت

َ
اتِ لِسِيَاسَاتٍ ت

َ
رِك

َّ
ي الش ِ

بَن 
َ
 ت

ُ
ة يَّ ِ

هَم 
َ
تِي أ

ْ
أ
َ
ةِ. وَمِنْ هُنَا ت بِيعِيَّ

َّ
اهِمُ فِي الط

 
َ
وَارِدِ حِمَايَةِ الْ

َ ْ
ِ وَالم

بِيعِي 
َّ
 .5حِيطِ الط

 ِ
اتِ فِي الس 

َ
رِك

َّ
 لِلش

َ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

َ
ة بَاعِ إنَّ المسؤولِيَّ ِ

 
اتِ بِات

َ
رِك

َّ
دَ الش عَهُّ

َ
مَلُ ت

ْ
ش

َ
ِ ت

ياقِ البِيئِي 

قْلِيلِ 
َ
سَاهِمُ فِي ت

ُ
ِ وَت

عِ البِيولوجِي  نَوُّ ى التَّ
َ
 عَل

ُ
حَافِظ

ُ
ةِ وَت بِيعِيَّ

َّ
وَارِدِ الط

َ ْ
 بِالم

ُ
حْتَفِظ

َ
ثِ  مُمَارَسَاتٍ ت وُّ

َ
ل التَّ

بَحَارِ 
ْ
ِ وَال

ى الجَو 
َ
ةِ عَل بِيَّ

ْ
ل أثِيرَاتِ السَّ اتِ فِي وَالتَّ

َ
رِك تِي دَوْرُ الشَّ

ْ
أ
َ
ياقِ، ت ِ

ا الس 
َ
اتِ. وَفِي هَذ

َ
حِيط

ُ
 وَالْ

 
َ ْ
ى الْ

َ
ةِ عَل بِيَّ

ْ
ل ارِهَا السَّ

َ
صْنِيعِ لِتَقْلِيلِ آث قْلِ وَالتَّ رَاعَةِ وَالنَّ ِ

اتِ الِإنتَاجِ وَالز  حْسِينِ تقْنِيَّ
َ
ى ت

َ
عَل

َ
حِيطِ. ف

اتِ  قْنِيَّ الِ، يُمْكِنُ لِلتَّ
َ
سَاهِمَ فِ سَبِيلِ الِمث

َ
نْ ت

َ
دَةِ أ ِ

تَجَد 
ُ ْ
اتِ الم

َ
اق

َّ
ظِيفَةِ وَالط ازَاتِ النَّ

َ
بَاعَاتِ غ

ْ
قْلِيلِ إِن

َ
ي ت

ةِ  قْلِيدِيَّ ةِ التَّ اقِيَّ
َّ
صَادِرِ الط

َ
ثِ الناجِمِ عَنْ حَرْقِ الم وُّ

َ
ل لتَّ

َ
قْلِيلِ ا

َ
ءِ وَت

ْ
ف  .6الدَّ

بِعُ مَبَادِئَ المسؤولِيَّ 
َّ
ت
َ
تِي ت

َّ
اتِ ال

َ
رِك سْتَفِيدُ إِنَّ الشَّ

َ
ِ ت

ياقِ البِيئِي  ِ
ةِ فِي الس  مِنْ ةِ الاجْتِمَاعِيَّ

حْتَاجُ 
َ
سْتَدَامَةِ ت

ُ
نْمِيَةِ الم  التَّ

َ
هْدَاف

َ
إِنَّ أ

َ
رَافِهِا، ف

ْ
ط
َ
حْقِيقِ مَنْفَعَةٍ لِجَمِيعِ أ

َ
حْسِينِ سُمْعَتِهَا وَت

َ
ى ت

َ
 إِل

ِ وَحِمَا
تِصَادِي 

ْ
ِ الاق

مُو  وازُنٍ بَيْنَ النَّ
َ
حَقِيقِ ت

َ
فَاعُلِهَا مَعَ ت

َ
اتِ فِي ت

َ
رِك زُ دَوْرُ الشَّ تَعَزَّ

َ
ا، ت

َ
ذ
َ
حِيطِ. وَل

َ
يَةِ الْ

ائِمَةٍ 
َ
ةٍ لِتَنْفِيذِ سِيَاسَاتٍ ق يَّ ِ

 
ةٍ وَمَحَل مَاتٍ دَوْلِيَّ

َّ
ومَاتٍ وَمُنَظ

ُ
ةِ بِدَعْمِ حُك ى القَضَايَا البِيئِيَّ

َ
عَل

ةِ  نْمِيَةِ البِيئِيَّ حْقِيقِ التَّ
َ
 .7الاستِدَامَةِ وَت

 
َ
ة دَابِيرَ البِيئِيَّ هَا التَّ ِ

ي 
َ
مَلُ فِي ط

ْ
ش

َ
ي مُمَارَسَاتٍ ت ِ

بَن 
َ
ى ت

َ
اتُ إِل

َ
رِك حْتَاجُ الشَّ

َ
ارِ، ت

َ
ا الِإط

َ
وَفِي هَذ

وَاعِدَ التَّ 
َ
رِمُ ق

َ
حْت

َ
ةِ وَت بِيعِيَّ

َّ
وَارِدِ الط

َ
كِ الم

َ
لُ مِنْ اِسْتِهْلَ ِ

 
قَل

َ
اتٍ ت قْنِيَّ

َ
 وَاِعْتِمَادَ ت

َ
شِيدَة ةِ نْمِيَ الرَّ

رَافِ 
ْ
ط
َ
رَاكِ جَمِيعِ أ

ْ
سْهَمُ فِي إِش

َ
طويرِ بَرَامِجَ وَمُبادَرَاتٍ ت

َ
ى ت

َ
سْتَدَامَةِ. مَعَ وُجُودِ الحَاجَةِ إِل

ُ
الم

ةٍ 
َ
ال عَّ

َ
ةٍ ف ولٍ بِيئِيَّ

ُ
قْدِيمِ حُل

َ
جْتَمَعِ فِي ت

َ
 .8الْ

ةِ فِي سِيَاقِ ال ةِ الاجْتِمَاعِيَّ اشُ حَوْلَ المسؤولِيَّ قَ ِ
جِهُ الن  ى يَتَّ تَّ

َ
ٍ فِي ش

عٍ مُستَمِر  وَسُّ
َ
ى ت

َ
ةِ إِل

َ
بِيئ

 
َّ
تَعَل

َ
تِي ت

َّ
جَالاتِ ال

َ
اتِ، وَذلكَ الْ

َ
رِك بَعَةِ مِنْ قِبَلِ الشَّ تَّ

ُ
يَاسَاتِ الم ِ

حْسِينِ الس 
َ
ِ وَت

قُ بِتَعَزِيزِ الوعيِ البِيئِي 

ةِ وَحِ  تِصَادِيَّ
ْ
نْمِيَةِ الاق ٍ بَيْنَ التَّ

وازُنٍ حَقِيقِي 
َ
ةِ.لِتَحْقِيقِ ت

َ
 9مَايَةِ البِيئ
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امَةِ الفرع الثالث: 
َ
د
َ
سْت

ُ
مِيَةِ الم

ْ
ن
َّ
ةِ بِالت ةِ الاجْتِمَاعِيَّ  المسؤولِيَّ

ُ
ة
َ
ق
َ
 عَلا

لكَ 
َ
سْتَدَامَةِ، وَذ

ُ
نْمِيَةِ الم حْقِيقِ التَّ

َ
ا فِي ت  هَامًّ

ً
اتِ مِفْصَلَ

َ
رِك

َّ
 لِلش

ُ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

ُ
ة عَتَبرُ المسؤولِيَّ

ُ
 ت

هُ مِ 
ُ
حْمِل

َ
ا ت

َ
ِ لِم

حِيطِ البِيئِي 
َ
ةِ وَحِمَايَةِ الْ تِصَادِيَّ

ْ
نْمِيَةِ الاق وازُنٍ بَيْنَ التَّ

َ
حْقِيقِ ت

َ
ٍ فِي ت

ي  نْ دَوْرٍ رَئيس ِ

 
َ
جْتَمَعِ. ف

ُ ْ
ةِ الْ اهِيَّ

َ
لِكَ وَرَف

َ
ذ
َ
مَلُ ك

ْ
ش

َ
، بَلْ ت ِ

تِصَادِي 
ْ
ِ الاق

مُو   بِالنُّ
ْ
ط

َ
ق
َ
قُ ف

َّ
تَعَل

َ
 ت

َ
 لا

ُ
سْتَدَامَة

ُ
 الم

ُ
نْمِيَة التَّ

نتُجُ حِمَ 
َ
تِي ت

َّ
ةِ ال بِيَّ

ْ
ل أثِيرَاتِ السَّ عَامُلَ بِوَعْيٍ مَعَ التَّ تَّ

ْ
ةِ وَال بِيعِيَّ

َّ
وَارِدِ الط

َ
 الم

َ
ةِ.  ايَة رِيَّ

َ
اتِ البَش

َ
اط

َ
ش

َّ
عَنْ الن

 
َّ
الش

َ
سْتَدَامَةِ، ف

ُ
نْمِيَةِ الم ةِ مَعَ التَّ ةِ الاجْتِمَاعِيَّ رَابُطِ المسؤولِيَّ

َ
 ت

ُ
ة هْمِيَّ

َ
تِي أ

ْ
أ
َ
بِعُ وَهُنَا ت

َّ
ت
َ
تِي ت

َّ
اتُ ال

َ
رِك

ادِمَةِ 
َ
جْيَالِ الق

َ ْ
وَارِدِ لِلْ

َ
ثِ وَحِفْظِ الم وُّ

َ
ل قْلِيلِ التَّ

َ
سْهَمُ فِي ت

َ
 ت
َ
رِمُ البيئة

َ
حْت

َ
 .10سِيَاسَاتٍ ت

تِ 
َّ
اتِ ال

َ
رِك

َّ
نَّ الش

َ
سْتَدَامَةِ فِي أ

ُ
نْمِيَةِ الم ةِ بِالتَّ ةِ الاجْتِمَاعِيَّ  المسؤولِيَّ

ُ
ة
َ
ق
َ
ى عَلَ

َّ
تَجَل

َ
ى ت بَنَّ

َ
ت
َ
ي ت

سْتَطِيعُ إِعَا
َ
ِ ت
عِ البِيولوجِي  نَوُّ ى التَّ

َ
 عَل

ُ
حَافِظ

ُ
وَارِدِ وَت

َ ْ
 بِالم

ُ
حْتَفِظ

َ
نْمِيَةِ سِيَاسَاتٍ ت وَائِدِ التَّ

َ
وزِيعِ ف

َ
 ت
َ
دَة

 
َ
 ت

َ
 لا

ُ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

ُ
ة المسؤولِيَّ

َ
جْتَمَعِ. ف

ُ ْ
 فِي الْ

ً
قْرًا وَحَاجَة

َ
رَ ف

َ
ث
ْ
ك
َ
ى مَجْمُوعَاتٍ أ

َ
حْقِيقَ عَل

َ
 ت
ْ
ط

َ
ق
َ
عْنِي ف

ا
َ
شِط

ْ
ن
َ
اءَ أ نُ جَرَّ وَّ

َ
تَك

َ
تِي ت

َّ
ةِ ال بِيَّ

ْ
ل تَائِجِ السَّ اجِمَ عَنْ النَّ لَ النَّ حَمُّ مَلُ التَّ

ْ
ش

َ
بْحِ، بَلْ ت ِ

ا الر 
َ
اتِ. إِذ

َ
رِك تِ الشَّ

وبِ عَ 
ُ
سْل

َ
ةِ فِي أ ةِ وَالاجْتِمَاعِيَّ اتُ بِتَعْزِيزِ القِيَمِ البِيئِيَّ

َ
رِك امَتِ الشَّ

َ
ا ق رُ إِيجَابِيًّ ِ

 
ث
َ
لِكَ سَيُؤ

َ
إِنَّ ذ

َ
مَلِهَا، ف

سْتَدَامَةِ، وَيُسَ 
ُ
نْمِيَةِ الم هدافِ التَّ

َ
حْقِيقِ الأ

َ
ى ت

َ
رَادِ عَل

ْ
ف
َ ْ
حْسِينِ جَوْدَةِ الحَيَاةِ لِلْ

َ
اهِمُ فِي ت

جْتَمَعَاتِ 
ُ ْ
 .11وَالْ

حَمُّ 
َ
اتِ ت

َ
رِك ى الشَّ

َ
فْرِضُ عَل

َ
 ت
َ
سْتَدَامَة

ُ
 الم

َ
نْمِيَة اتِ إِنَّ التَّ

َ
اط

َ
ش

َّ
ةِ لِلن بِيَّ

ْ
ل تَائِجِ السَّ بِعَاتِ النَّ

َ
لَ ت

نَاعِيَّ  ِ
حَ الص 

َ
ا ت

َ
. وَإِذ ِ

عِ البِيولوجِي  نَوُّ قدَانِ التَّ
َ
ياهِ وَف

َ
ِ وَالم

ثِ الجَو  وُّ
َ
ل
َ
ى ت

َ
ي إِل ِ

د 
َ
ؤ
ُ
تِي ت

َّ
ةِ ال جَارِيَّ ِ

تِ ةِ وَالت 
َ
ل مَّ

ها إِنَّ
َ
 بِوَعْيٍ، ف

َ
ة اتُ هَذِهِ المسؤولِيَّ

َ
رِك  مِنَ  الشَّ

ًّ
لَ

ُ
فِيدُ ك

َ
نْمِيَةٍ مُسْتَدَامَةٍ ت

َ
حْقِيقِ ت

َ
سَاهِمُ فِي ت

ُ
سَت

تِ ا
َ

ي الممارساتِ المسؤولةِ فِي جَمِيعِ مَجَالا ِ
بَن 
َ
 ت
ُ
ة هْمِيَّ

َ
تِي أ

ْ
أ
َ
ةِ. وَمِنْ هُنَا ت

َ
بِيئ

ْ
جْتَمَعِ وَال

ُ ْ
اتِ، الْ

َ
رِك لشَّ

عَزِيزِ سُ 
َ
هَايَةِ مِنَ ت ِ

سْتَفِيدُ فِي الن 
َ
رَافِهِابَيْنَمَا ت

ْ
ط
َ
 .مْعَتِهَا وَدَعْمِ أ

حْفِيزِ 
َ
لِ ت

َ
 مِنْ خِلَ

َ
سْتَدَامَة

ُ
 الم

َ
نْمِيَة  التَّ

ُ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

ُ
ة زُ المسؤولِيَّ ِ

عَز 
َ
رَ، ت

َ
مِنْ جَانِبٍ آخ

مَعَايِيرِ الدُّ 
ْ
ونِ وَالِاحْتِرَامِ لِل

ُ
قَان

ْ
قِ وَال

َ
لَ

ْ
خ
َ
عَامُلِ بَيْنَ قِيَمِ الأ ى التَّ

َ
اتِ عَل

َ
رِك ةِ فِي حَسْبِ الشَّ يَّ ِ

 
حَل

َ
ةِ وَالْ وَلِيَّ

 بِ 
َ
حْتَفِظ

َ
نْ ت

َ
اتِ أ

َ
رِك بُ مِنَ الشَّ

َّ
ل
َ
تَط

َ
 ت

ُ
سْتَدَامَة

ُ
 الم

ُ
نْمِيَة التَّ

َ
جْتِمَاعِ. ف

ْ
ةِ وَالا

َ
بِيئ

ْ
قُ بِال

َّ
نَجَاحٍ مَا يَتَعَل

 
ُ
ةِ، وَت بِيئِيَّ

ْ
ةِ وَال بِيعِيَّ

َّ
وَارِدِ الط

َ ْ
تِصَابِالم

ْ
 الاق

َ
نْمِيَة زُ التَّ ِ

حِ عَز 
َ
اءِ الْ

َ
 مِنْ دُونِ إِيذ

َ
ة  دِيَّ

َ
ة يطِ. إِنَّ المسؤولِيَّ

 
َ
رِك حْسِينِ سُمُوعَةِ الشَّ

َ
سَاهِمُ فِي ت

ُ
وازُنٍ بَيْنَ هَذِهِ العَامِلِينَ، وَت

َ
حْقِيقِ ت

َ
ى فِي ت

َّ
تَجَل

َ
 ت
َ
ة اتِ الاجْتِمَاعِيَّ

عْزِيزِ قِيَمِها فِي سُوقِ العَمَلِ 
َ
 .12وَت
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هَايَةِ، يُمْكِ  ِ
وْلُ إِنَّ المسؤولِ وَفِي الن 

َ
نْمِيَةِ نُ ق حْقِيقِ التَّ

َ
ا فِي ت سَاسِيًّ

َ
نًا أ

ْ
لُ رُك ِ

 
مَث

ُ
 ت
َ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

َ
ة يَّ

حْقِ 
َ
وَلِ لِضَمَانِ ت جْتَمَعِ وَالدُّ

ُ
اتِ وَالْ

َ
رِك

َّ
اهُمٍ بَيْنَ الش

َ
ف
َ
عَاوُنٍ وَت

َ
ى ت

َ
حْتَاجُ إِل

َ
سْتَدَامَةِ، وَهِيَ ت

ُ
ا الم

َ
يقِ هَذ

مِ بَ 
ُ
نَاغ ةِ.التَّ حِمَايَةِ البِيئِيَّ

ْ
ِ وَال

تِصَادِي 
ْ
ِ الاق

مُو   13يْنَ النَّ

اتِ 
َ
رِك

َّ
ةِ لِلش ةِ الاجْتِمَاعِيَّ  المسؤولِيَّ

ُ
ات ساسِيَّ

َ
 المطلب الثاني: أ

تَعَهدُ 
َ
 ت

ُ
مِ الأعْمَالِ حَيث

َ
ا فِي عَال اتِ مَفْهُومًا حَيَوِيًّ

َ
رِك

َّ
 لِلش

ُ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

ُ
ة عَتَبرُ المسؤولِيَّ

ُ
ت

صَالِحِهَا ال
َ
 لِم

ْ
ط

َ
ق
َ
يْسَ ف

َ
ةِ، وَل

َ
بِيئ

ْ
مُجْتَمَعِ وَال

ْ
فْعِ لِل قْدِيمِ النَّ

َ
ةٍ فِي ت

َ
ال عَّ

َ
اتُ بِمُساهمةٍ ف

َ
رِك

َّ
ش

 
َ
قْوِيَةِ سُمْ ا

َ
سْتَفِيدُ مِنْ ت

َ
ةِ ت ةِ الاجْتِمَاعِيَّ بِعُ مَبَادِئَ المسؤولِيَّ

َّ
ت
َ
تِي ت

َّ
اتُ ال

َ
رِك

َّ
الش

َ
ةِ. ف تِصَادِيَّ

ْ
عَتِهَا لِاق

 
َ
 وَت

ْ
ن
َ
اتِ لِعَواقِبِ أ

َ
رِك

َّ
لَ الش حَمُّ

َ
 ت
ُ
ة مَلُ هَذِهِ المسؤولِيَّ

ْ
ش

َ
سْتَهْلِكِينَ فِيهَا. ت

ُ ْ
بَائِنِ وَالم ةِ الزَّ

َ
 عْزِيزِ ثِق

َ
هَا تِ شِط

اتُ المس ساسِيَّ
َ
دُ أ تَجَسَّ

َ
ةِ. ت ةِ وَالاجْتِمَاعِيَّ احِيَتَيْنِ البِيئِيَّ ى النَّ

َ
ةِ عَل جَارِيَّ ِ

ةِ وَالت  نَاعِيَّ ِ
ةِ الص  ؤولِيَّ

 عَ 
ُ
حَافِظ

ُ
ةِ وَت بِيعِيَّ

َّ
وَارِدِ الط

َ ْ
 بِالم

ُ
حْتَفِظ

َ
اتِ بِمُبَادَراتٍ ت

َ
رِك

َّ
زامِ الش

َّ
ةِ فِي الت ةِ الاجْتِمَاعِيَّ اهِيَّ

َ
ى رَف

َ
ل

 
ْ
خ
َ
مَلُ الأ

ْ
 يَش

ً
امِلَ

َ
 مَنْهَجًا ش

ُ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

ُ
ة بُ المسؤولِيَّ

َّ
ل
َ
تَط

َ
هِ. ت ِ

 
ل
ُ
جْتَمَعِ ك

ُ
الِهَا وَالْ قَوَانِينِ عُمَّ

ْ
قَ وَال

َ
لَ

.
َ
ة بِيئِيَّ

ْ
 وَال

َ
ة رِمُ القِيَمَ الِإنسَانِيَّ

َ
حْت

َ
تِي ت

َّ
بَادِئِ ال

ُ ْ
  وَالم

 الالتزام الأخلاقي الفرع الأول:

رِكاتِ،  ةِ للشَّ ةِ الاجتماعيَّ ِ من أبرزِ أبعادِ المسؤولِيَّ
يُعَدُّ الإلتزامُ الأخلَقيُّ في الْجالِ البيئي 

لُ المسؤو   يتحمَّ
ُ
ا في التأثيرِ على البيئةِ من خلَلِ الأنشطةِ حيث رِكاتِ دورًا محوريًّ لونَ في الشَّ

رِكاتُ بممارسةِ أعمالِها الصناعيةِ والإنتاجيةِ الْختلفةِ. فالإلتزامُ الأخلَ قيُّ يعني أن تقومَ الشَّ

 وتقللُ من التأثيراتِ السلبيةِ التي قد تنتجُ ع
َ
ةِ بطريقةٍ تحترمُ البيئة نها، سواءً من خلَلِ التجاريَّ

ثاتِ أو الحفاظِ على المواردِ الطبيعيةِ أو استخدامِ تقنياتٍ صديقةٍ للبيئةِ.  ِ
تقليلِ انبعاثاتِ الملو 

رُ إلى
َ
ةٍ  يُنظ ، بل كمسؤولِيَّ ٍ

ٍ أو اقتصادي 
ِ ليس فقط كواجبٍ قانوني 

هذا الإلتزامِ الأخلَقي 

رِكاتِ الأخلَقيةِ   بقيمِ الشَّ
ُ
ةٍ ترتبط  .14 تجاهَ الْجتمعِ والبيئةِ اجتماعيَّ

ِ الناجمِ عن 
 من التلوثِ البيئي 

ُ
يتجسدُ الإلتزامُ الأخلَقيُّ في عدةِ جوانبَ منها التخفيف

رِكاتِ أن تتبنى  عُ من الشَّ
َّ
 الهواءِ والماءِ والتربةِ. إذ يُتوق

ُ
 تلوث

ً
الصناعاتِ الْختلفةِ، خاصة

 على نظافةِ البيئةِ وتقللُ من
ُ
انبعاثاتِ الغازاتِ الضارةِ التي تساهمُ في ظاهرةِ  ممارساتٍ تحافظ

، من  ِ
 الحفاظِ على التنوعِ البيولوجي 

َ
. كما يتضمنُ الإلتزامُ الأخلَقيُّ ضرورة ِ

الاحتباسِ الحراري 

 .15ةِ البريةِ خلَلِ استخدامِ طرقِ إنتاجٍ لا تؤدي إلى استنزافِ المواردِ الطبيعيةِ أو تهديدِ الحيا

رِ من جانبٍ آخر، ي  بشكلٍ جبُ على الشَّ
َ
دِ من أنها تستخدمُ المواردَ الطبيعية

ُّ
كاتِ التأك

 تدويرِ 
ُ
 المياهِ والطاقةِ بشكلٍ فعالٍ، والتقليلُ من النفاياتِ، وإعادة

َ
مستدامٍ. وهذا يشملُ إدارة

ِ الطبيعيةِ مثلَ الم
ِ الخام 

رِكاتِ التي تعتمدُ على المواد  ِ الخامِ. ويجبُ على الشَّ
عادنِ المواد 
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، مما يسهمُ في  ِ
دُ من أنها تتبعُ ممارساتِ الاستدامةِ في استخراجِ هذهِ المواد 

ُّ
والأخشابِ التأك

 .الحفاظِ على البيئةِ ومواردِها

 لا تقتصرُ على الامتثالِ للقوانينِ الْحليةِ والدوليةِ فقط، بل تتطلبُ 
ُ
الأخلَقياتُ البيئية

رِكاتُ خطواتٍ ا
َّ
 الش

َ
 في أيضًا أن تتخذ

َ
. يشملُ ذلكَ المشاركة ظهرُ التزامَها الجادَّ

ُ
 ت

ً
ستباقية

المشاريعِ البيئيةِ الْحليةِ،  المبادراتِ البيئيةِ العالميةِ مثلَ اتفاقيةِ باريسَ للمناخِ، ودعمَ 

رِكاتُ 
َّ
رِكةِ والجمهورِ. وبذلكَ، تتحولُ الش

َّ
ِ بين العاملينَ في الش

 في نشرِ الوعيِ البيئي 
َ
والمساهمة

 في التنميةِ إ
ً

ا مسئولا
ً
ها شريك

ُ
زُ سمعتَها ويجعل ِ

، مما يُعز  ِ
ِ الإيجابي 

لى قوىً داعمةٍ للتغييرِ البيئي 

 .16المستدامةِ 

مَ تقاريرَ  ِ
 تجاهَ القضايا البيئيةِ، وأن تقد 

ً
 واضحة

َ
رِكاتُ مواقف

َّ
 الش

َ
ِ أن تتخذ

من المهم 

زُ من مصد ِ
 عن تأثيراتِها البيئيةِ، مما يعز 

ً
افة اقيتِها في نظرِ المستهلكينَ والمستثمرينَ. في شفَّ

ِ هو استثمارٌ طويلُ الأجلِ يعودُ بالنفعِ 
على النهايةِ، فإنَّ الإلتزامَ الأخلَقيَّ في الْجالِ البيئي 

ِ والحفاظِ على البيئةِ للْجيالِ القادمةِ.
ِ الاقتصادي 

 الجميعِ، ويخلقُ توازنًا بينَ النمو 

ع القِيَمُ  الفرع الثاني:
ُ
 ايوَالم

َّ
 حْ يي ذرُ ال

ُ
 مُ الممارساتِ البيئيةك

رُ فِي  ِ
 
ث
َ
ؤ
َ
تِي ت

َّ
ةِ ال ئيسِيَّ مُ الممارساتِ البيئيةِ مِنَ العَوامِلِ الرَّ

ُ
ذِي يَحْك

َّ
عَيْارُ ال

ُ
عَتَبرُ القِيَمُ والم

ُ
ت

ضَايَا البيئةِ. فالمما
َ
عَامُلِ مَعَ ق وبِهَا فِي التَّ

ُ
سْل

َ
اتِ وَأ

َ
رِك اتِ الشَّ

َ
ف صَرُّ

َ
 لا تقتصرُ فقط ت

ُ
رساتُ البيئية

رُ أيضًا بالقِيَمِ الأخلَقيةِ والاجتماعيةِ التي 
َّ
على الالتزامِ بالقوانينِ والمعاييرِ القانونيةِ، بل تتأث

ا من المسؤوليةِ الاجتماعيةِ للشرِ   على البيئةِ جزءًا أساسيًّ
َ
عْتَبرُ الحفاظ

َ
كاتِ. ولذلك، فإنَّ ت

 من القيمِ التالشركاتَ التي تسعى لتحقيقِ 
ً
ي ترتكزُ على الاستدامةِ البيئيةِ تتبنى مجموعة

 ِ
الاحترامِ المتبادلِ بين الإنسانِ والبيئةِ، مع العمل على إيجادِ توازنٍ بين النماءِ الاقتصادي 

 .17وحمايةِ المواردِ الطبيعيةِ 

 في مجموعةٍ من المبادئِ الأساسيةِ مثلَ احترامِ التن
ُ
ِ، تتمثلُ القيمُ البيئية

وعِ البيولوجي 

ِ تزايدِ  والحفاظِ على المواردِ الطبيعيةِ، والتقليلِ من التأثيراتِ 
السلبيةِ على البيئةِ. ففي ظل 

ى الشركاتُ هذه القيمِ ضمن  ِ أن تتبنَّ
الاهتمامِ بالاستدامةِ البيئيةِ، أصبح من الضروري 

تطلباتِ البيئيةِ الْحليةِ وال
ُ
دوليةِ. ومن أبرزِ هذه القيمِ التزامُ استراتيجياتها لتتوافقَ مع الم

الشركاتِ بالحفاظِ على المواردِ المتجددةِ، مثلَ الطاقةِ المتجددةِ والمياهِ، وتقليلُ انبعاثاتِ 

 .الغازاتِ الدفيئةِ، واستخدامُ أساليبِ الإنتاجِ النظيفِ 
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 من أما بالنسبةِ للمعاييرِ التي تحكمُ الممارساتِ البيئيةِ، فهي تتضمنُ مجمو 
ً
عة

 أنشطتها تتماش ى مع المبادئِ الإرشاداتِ والضوابطِ التي يجبُ على الشركاتِ اتباعُها لضمانِ أنَّ 

البيئيةِ العالميةِ. ويُعدُّ ميثاقُ الأممِ المتحدةِ للتغيرِ المناخيِ واتفاقُ باريسِ للمناخِ من أبرزِ المعاييرِ 

 لكيفيةِ التعاملِ مع 
َ
 العريضة

َ
التحدياتِ البيئيةِ على مستوى العالم. كما التي تضعُ الخطوط

ِ من التلوثِ 
 إلى الحد 

ُ
 أيضًا الاتفاقاتِ الإقليميةِ والْحليةِ التي تهدف

ُ
تشملُ المعاييرُ البيئية

 .18والحفاظِ على التنوعِ البيولوجي ِ 

تِ وتتجاوزُ هذه المعاييرُ مجردَ الامتثالِ للقوانينِ الْحليةِ، بل تتطلبُ أيضًا من الشركا

، مثلَ تقليلِ النفاياتِ، وإ ِ
عادةِ التدويرِ، تبنيَ سياساتٍ طوعيةٍ تساهمُ في تحسينِ الأداءِ البيئي 

 في استهلَكِ الطاقةِ. كما يشملُ معيارُ المسؤوليةِ البيئيةِ 
ً
واستخدامِ تقنياتٍ أكثرَ كفاءة

 يتعينُ على الشركاتِ أن
ُ
 في تقديمِ التقاريرِ البيئيةِ، حيث

َ
 حولَ  الشفافية

ً
تقدمَ تقاريرَ مفصلة

 .19تأثيراتِها البيئيةِ وما تقومُ به من إجراءاتٍ لتخفيفِ هذه التأثيراتِ 

 على سلوكِ الشركاتِ تجاهَ العمالِ والْجتمعاتِ 
ُ
رُ القيمُ الأخلَقية ِ

 
ث
َ
ؤ
ُ
من جهةٍ أخرى، ت

 يُتوقعُ منها أن تساهمَ في تحقيقِ رفاهِ الْجتمعِ الْحي
ُ
طِ بها من خلَلِ توفيرِ الْحيطةِ بها، حيث

 الأنشطةِ 
َ
ِ من الآثارِ السلبيةِ التي قد تلحقُ بالْجتمعِ نتيجة

بيئةٍ صحيةٍ وآمنةٍ، والحد 

 
ُ
رَاتِ يساهمُ في تعزيزِ المسؤوليةِ الاجتماعيةِ الصناعيةِ. وبذلكَ، فإنَّ تطبيقَ هذه القيمِ والم ِ

عَي 

 في السوقِ، 
ً
 مرموقة

ً
مما يعززُ من قدرتها على النجاحِ على المدى للشركاتِ ويوفرُ لها مكانة

 .20الطويلِ 

دُ حدودَ الأنشطةِ الاقتصاديةِ  ِ
 بمثابةِ إطارٍ يُحد 

ُ
عدُّ القيمُ والمعاييرُ البيئية

ُ
في الختام، ت

 على استدامةِ المواردِ الطبيعيةِ من جهةٍ أخرى، وهو ما يتطلبُ من الشركاتِ 
ُ
من جهةٍ ويحافظ

عِ مراحلِ عملياتها الاقتصاديةِ والإنتاجيةِ لتحقيقِ التنميةِ المستدامةِ أن تلتزمَ بهما في جمي

 وضمانِ حقوقِ الأجيالِ القادمةِ في بيئةٍ صحيةٍ وآمنةٍ.

 الشفافية والمساءلة الفرع الثالث:

 من العناصرِ الأساسيةِ التي تضمنُ نجاحَ الشركاتِ في الالتزامِ 
ُ
 والمساءلة

ُ
عَتَبرُ الشفافية

ُ
ت

 تساهمُ هذه المبادئُ في تعزيزِ الثقةِ بين الشركاتِ والْجتمعِ الْحيطِ بمسؤول
ُ
ياتها البيئيةِ، حيث

 تعني أن بها، وتسا
ُ
عدُ في تحفيزِ الشركاتِ على تحسينِ أدائها البيئيِ بشكلٍ مستمرٍ. الشفافية

حابِ تقومَ الشركاتُ بالكشفِ عن معلوماتِها البيئيةِ بشكلٍ واضحٍ ودقيقٍ للجمهورِ وأص

المصلحةِ، مثلَ الموظفينَ، والمستثمرينَ، والمستهلكينَ، والجهاتِ الرقابيةِ. من خلَلِ الشفافيةِ، 
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 بالكشفِ عن تأثيراتها البيئيةِ، بما في
ً
ذلكَ استهلَكُ المواردِ الطبيعيةِ،  تصبحُ الشركاتُ ملزمة

 التي تتبعها
ُ
، والممارساتُ المستدامة

ُ
 .21والانبعاثاتُ الضارة

 عن أفعالها البيئيةِ، المسأما 
َ
، فهي تشيرُ إلى ضرورةِ تحميلِ الشركاتِ المسؤولية

ُ
اءلة

 على تقديمِ تفسيرٍ وشرحٍ عن سياساتها البيئيةِ وكيفيةِ 
ً
 يجبُ أن تكونَ الشركاتُ قادرة

ُ
بحيث

 على الأنشطةِ البيئيةِ للشركا
ٌ
 تعني أن يكونَ هناكَ رقابة

ُ
تِ تنفيذِ هذه السياساتِ. المساءلة

 وجودَ 
ُ
 الْحددة. تتطلبُ المساءلة

َ
 البيئية

َ
لضمانِ أنها تلتزمُ بالمعاييرِ البيئيةِ وتحققُ الأهداف

آلياتٍ فعالةٍ لرصدِ الأنشطةِ البيئيةِ، مثلَ التقاريرِ البيئيةِ السنويةِ التي تقدمها الشركاتُ، 

 .22صداقيتهانِ ملضمابالإضافةِ إلى مراجعةِ هذه التقاريرِ من قبلِ جهاتٍ مستقلةٍ، 

عندَ تبني الشركاتِ لمبادئِ الشفافيةِ والمساءلةِ، يصبحُ من الممكنِ تقييمُ مدى نجاحِ 

استراتيجياتها البيئيةِ ومدى تأثيرِها على البيئةِ بشكلٍ موضوعيٍ. تسهمُ هذه الممارساتُ في رفعِ 

قدرتها على جذبِ مستوىِ الثقةِ لدى الجمهورِ، مما يعززُ من سمعةِ الشركةِ ويزيدُ من 

المستثمرينَ والمستهلكينَ الذين يفضلونَ الشركاتِ ذات السمعةِ الجيدةِ في مجالِ الاستدامةِ 

 يمكنُ أن تدفعَ الشركاتِ إلى تحسينِ ممارساتها البيئيةِ، 
َ
 والمساءلة

َ
البيئيةِ. كما أن الشفافية

 في أنشطتها عُ أي تجاوزاتٍ الداخليةِ ويمن لأن وجودَ آلياتِ المساءلةِ يعززُ من الرقابةِ 
ُ
قد تحدث

 .23البيئية

ِ بين الشركاتِ، 
 في بناءِ بيئةٍ من التنافسِ الإيجابي 

ُ
سهمُ الشفافية

ُ
من ناحيةٍ أخرى، ت

 الشركاتِ بناءً على أدائها البيئيِ ومدى التزامها 
ُ
 يمكنُ للمستهلكينَ والمستثمرينَ مقارنة

ُ
حيث

ما أن وجودَ مستوى عالٍ من الشفافيةِ يسهمُ في جعلِ الشركاتِ بالمعاييرِ الأخلَقيةِ والبيئيةِ. ك

 على الساحةِ العالميةِ، مما 
ُ
أكثرَ استعدادًا للتكيفِ مع التغيراتِ البيئيةِ والقانونيةِ التي قد تطرأ

 الإجرا
ُ
 بتحدياتِ المستقبلِ واتخاذ

ُ
 .ءاتِ المناسبةِ لمواجهتهايسهلُ عليها التنبؤ

عدُّ ا
ُ
 في الختام، ت

ُ
 والمساءلة

ُ
ِ من الركائزِ الأساسيةِ التي تساهمُ  لشفافية

في الْجالِ البيئي 

ِ وضمانِ استدامتها على المدى الطويلِ. من خلَلِ التزامِ الشركاتِ 
في تعزيزِ أداءِ الشركاتِ البيئي 

ئةٍ بهذين المبدأين، يمكنُ تعزيزُ الثقةِ مع جميعِ الأطرافِ المعنيةِ، مما يؤدي إلى تحقيقِ بي

ِ على المستوى العالمي.
، وبالتاليَ تحسينِ الوضعِ البيئي 

ً
 ونزاهة

ً
 24تجاريةٍ أكثرَ شفافية

فِيذِهَالثاني: المبحث ا
ْ
ن
َ
 ت
ُ
ات ةِ وَآليَّ

َ
ى البِيئ

َ
اتِ عَل

َ
رِك

َّ
ةِ لِلش ةِ الاجْتِمَاعِيَّ   آثار المسؤولِيَّ

ا في استكشافِ دو   الثاني من هذا البحثِ محوريًّ
ُ
رِ الشركاتِ في حمايةِ البيئةِ من يُعدُّ المبحث

، أصبحت خلَلِ الممارساتِ البيئيةِ 
ً
 متزايدة

ً
المستدامةِ. ففي عالمٍ يشهدُ تحدياتٍ بيئية

 
ُ
سببها الأنشطة

ُ
ِ من الأضرارِ التي ت

سهمُ في الحد 
ُ
الشركاتُ تحت الضغطِ لتبني سياساتٍ بيئيةٍ ت
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 هذا 
ُ
 على البيئةِ. يهدف

ُ
 والتجارية

ُ
 إلى تحليلِ المسؤوليةِ البيئيةِ للشركاتِ الاقتصادية

ُ
المبحث

وكيفيةِ تأثيرها في تحقيقِ التنميةِ المستدامةِ. سنتناولُ في هذا المبحثِ الآلياتِ التي يمكنُ أن 

الةٍ، بالإ  ضافةِ إلى أهميةِ الشفافيةِ والمساءلةِ في تستخدمها الشركاتُ لتنفيذِ سياساتٍ بيئيةٍ فعَّ

. كما سنعرضُ التحدياتِ التي قد تواجهُ الشركاتُ في تط ِ
بيقِ هذه تعزيزِ الالتزامِ البيئي 

السياساتِ، وسبلَ التغلبِ عليها لتحقيقِ توازنٍ بين المصالحِ الاقتصاديةِ والحفاظِ على البيئةِ. 

 ِ
قد 

ُ
 لدورِ الشركاتِ في تعزيزِ الاستدامةِ من خلَلِ هذا المبحثِ، نأملُ أن ن

ً
هْمًا شاملَ

َ
مَ ف

 25البيئيةِ.

ةِ  المطلب الأول:
َ
ى البِيئ

َ
ةِ عَل ةِ الاجْتِمَاعِيَّ  آثار المسؤولِيَّ

ةِ التي تساهمُ في الحفاظِ على البيئةِ  رِكاتِ من العواملِ المهمَّ
َّ
 للش

ُ
ة  الاجتماعيَّ

ُ
ة عدُّ المسؤولِيَّ

ُ
ت

رِكاتِ بالممارساتِ البيئيةِ الصحيحةِ، يتمُّ وتحقيقِ التنميةِ الم
َّ
ستدامةِ. من خلَلِ التزامِ الش

رِكاتُ التي تعتمدُ  تقليلُ التأثيراتِ السلبيةِ على البيئةِ مثلَ تلوثِ الهواءِ والماءِ والتربةِ. فالشَّ

 ع
ُ
حافظ

ُ
سهمُ في تقليلِ انبعاثاتِ الغازاتِ الدفيئةِ وت

ُ
 ت

ً
الة  فعَّ

ً
لى المواردِ سياساتٍ بيئية

ةِ  الطبيعيةِ، مما يُساعدُ في مكافحةِ التغيراتِ المناخيةِ. كما أنَّ الشركاتِ التي تلتزمُ بالمسؤولِيَّ

ةِ تقومُ ب تطويرِ تقنياتٍ صديقةٍ للبيئةِ تساهمُ في تقليلِ النفاياتِ وإعادةِ تدويرِ الاجتماعيَّ

، مما يساهمُ في الحفاظِ على التنوعِ البيولو  ِ
. في النهاية، تؤدي هذه الممارساتُ إلى تعزيزِ المواد  ِ

جي 

ِ وتشجيعِ الشركاتِ الأخرى على اتباعِ نهجٍ مشابهٍ، مما يعززُ التوازنَ بينَ 
ِ الْجتمعِ البيئي 

وعي 

ِ والحفاظِ على البيئةِ للْجيالِ القادمةِ.
ِ الاقتصادي 

 النمو 

 تقليل التلوث البيئي الفرع الأول:

 للشركاتِ إلى يُعتبرُ تقليلُ الت
ُ
 الاجتماعية

ُ
ِ من أبرزِ الأهدافِ التي تسعى المسؤولية

لوثِ البيئي 

 البيئيُّ من أكبرِ التحدياتِ التي تواجهُ العالمَ في العصرِ الحديثِ. 
ُ
 يُعتبرُ التلوث

ُ
تحقيقِها، حيث

نتجُ ملوثاتٍ مخ
ُ
 عن العديدِ من الأنشطةِ الصناعيةِ والتجاريةِ التي ت

ُ
 تضرُّ ينجمُ التلوث

ً
تلفة

ِ من انبعاثاتِ 
 في الحد 

ً
 كبيرة

ً
بالهواءِ والماءِ والتربةِ. وفي هذا السياقِ، تتحملُ الشركاتُ مسؤولية

 .الملوثاتِ التي تؤثرُ على البيئةِ والصحةِ العامةِ 

، مثلَ استخدامِ تقنياتٍ نظيفةٍ  ِ
 الشركاتُ العديدَ من الإجراءاتِ لتقليلِ التلوثِ البيئي 

ُ
تتخذ

لُ من انبعاثاتِ الغازاتِ السامةِ في الهواءِ، وتطبيقِ نظمٍ لإدارةِ النفاياتِ بشكلٍ فعالٍ. يُمكنُ تقل

 من الوقودِ 
ً
للشركاتِ استخدامُ الطاقةِ المتجددةِ مثلَ الطاقةِ الشمسيةِ والرياحِ بدلا

، مما يقللُ من انبعاثاتِ ثاني أكسيدِ الكربونِ. كما تلتزمُ العديدُ  ِ
من الشركاتِ الأحفوري 
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بتحسينِ كفاءةِ استهلَكِ المواردِ مثلَ الماءِ والطاقةِ، مما يسهمُ في تقليلِ آثارِ التلوثِ الناتجةِ 

 .26عن استهلَكِ هذه المواردِ 

الةِ الأخرى التي يمكنُ أن تتخذها الشركاتُ في إطارِ مسؤوليتها  من بين الإجراءاتِ الفعَّ

 تدويرِ الموا
ُ
ا في عملياتها الإنتاجيةِ. الاجتماعيةِ هي إعادة ِ القابلةِ للتحللِ بيئيًّ

ِ واستخدامُ المواد 
د 

هذا النهجُ لا يُسهمُ في تقليلِ النفاياتِ فحسبُ، بل يُعززُ من الحفاظِ على المواردِ الطبيعيةِ 

 .27ويقللُ من تأثيراتِها السلبيةِ على البيئةِ 

ِ ي
تطلبُ تضافرَ الجهودِ من جميعِ الأطرافِ المعنيةِ، في الختامِ، يظهرُ أنَّ تقليلَ التلوثِ البيئي 

من شركاتٍ وحكوماتٍ ومجتمعاتٍ محليةٍ، لتبني سياساتٍ بيئيةٍ فعالةٍ تسهمُ في تقليلِ الأضرارِ 

 على مواردِ كوكبِنا للْجيالِ القادمةِ.
َ
 البيئيةِ وتحقيقِ استدامةٍ بيئيةٍ تضمنُ الحفاظ

 تحسين جودة البيئة الفرع الثاني:

تحسينُ جودةِ البيئةِ يُعدُّ من الأهدافِ الرئيسيةِ التي تسعى العديدُ من الشركاتِ إلى تحقيقِها 

ِ من التلوثِ، بل يمتدُّ 
ضمن إطارِ مسؤوليتها الاجتماعيةِ. لا يقتصرُ تحسينُ البيئةِ على الحد 

الحياةِ بشكلٍ عامٍ.  ليشملَ تحسينَ كافةِ الجوانبِ البيئيةِ التي تؤثرُ في صحةِ الإنسانِ وجودةِ 

ومن خلَلِ تطبيقِ ممارساتٍ بيئيةٍ مستدامةٍ، يمكنُ للشركاتِ أن تساهمَ في تحسينِ نوعيةِ 

 .الهواءِ والماءِ والتربةِ، مما يؤدي إلى بيئةٍ صحيةٍ وآمنةٍ للجميع

الةِ لتحسينِ جودةِ البيئةِ هو تقليلُ انبعاثاتِ الغازاتِ السامةِ  مثلَ ثاني  أحدُ الأساليبِ الفعَّ

سهمُ بشكلٍ كبيرٍ في تلوثِ الهواءِ وتدهورِ جودته. 
ُ
أكسيدِ الكبريتِ وأكاسيدِ النيتروجينِ، والتي ت

تقومُ الشركاتُ بتطبيقِ تقنياتٍ حديثةٍ لتنقيةِ الهواءِ واستخدامِ الوقودِ النظيفِ في عملياتِها 

 الْحيطةِ. كما أنَّ استخدامَ تقنياتٍ الصناعيةِ، مما يُسهمُ في تحسينِ نوعيةِ الهواءِ في المناطقِ 

 ِ  .28منخفضةِ الانبعاثاتِ يساعدُ في تقليلِ تأثيرِ الاحتباسِ الحراري 

بالإضافةِ إلى ذلكَ، تسعى الشركاتُ لتحسينِ جودةِ المياهِ من خلَلِ تطبيقِ أنظمةِ معالجةِ المياهِ 

حارِ. يساعدُ هذا الإجراءُ في الحفاظِ على الملوثةِ وتنقيةِ المياهِ قبلَ تصريفِها في الأنهارِ أو الب

. كما تساهمُ 
ُ
 البرية

ُ
 مصادرِ المياهِ التي يعتمدُ عليها الإنسانُ والحياة

َ
نوعيةِ المياهِ ويمنعُ تلوث

ِ الذي يعيدُ التوازنَ 
الشركاتُ في إعادةِ تأهيلِ المناطقِ الملوثةِ وتغطيةِ الأراض يِ بالغطاءِ النباتي 

 .29من جودةِ التربةِ البيئيَّ ويعززُ 

 في 
ُ
في الختامِ، يتحققُ تحسينُ جودةِ البيئةِ من خلَلِ تبني سياساتٍ بيئيةٍ متكاملةٍ تأخذ

الاعتبارِ جميعَ جوانبِ البيئةِ، مع مراعاةِ الموازنةِ بين المصالحِ الاقتصاديةِ وحمايةِ البيئةِ، 

 وأمانًا للمجتمعِ بأسره.
ً
 لتوفيرِ بيئةٍ أكثرَ صحة
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 الحفاظ على التنوع البيولوجي ع الثالث:الفر 

ها 
ُ
ِ من الركائزِ الأساسيةِ للمسؤوليةِ البيئيةِ التي تتحمل

 على التنوعِ البيولوجي 
ُ
يُعدُّ الحفاظ

 خطواتٍ جادةٍ 
َ
ِ اتخاذ

 على التنوعِ البيولوجي 
ُ
الشركاتُ في العصرِ الحديثِ. يتطلبُ الحفاظ

ِ من فقدانِ الأنواعِ البريةِ وا
 الأنشطةِ الاقتصاديةِ للحد 

َ
لنباتيةِ التي تتعرضُ للتهديدِ نتيجة

سهمُ في تدميرِ المواطنِ البيئيةِ ومواردِ الحياةِ البريةِ. في هذا السياقِ، تسعى 
ُ
والتجاريةِ التي ت

 إلى حمايةِ البيئةِ والْحافظةِ على الأنواعِ المهددةِ 
ُ
الشركاتُ إلى تبني سياساتٍ بيئيةٍ تهدف

 .30بالانقراضِ 

 الغاباتِ والموائلِ الطبيعيةِ التي تشكلُ 
َ
ِ حماية

تشملُ ممارساتُ الحفاظِ على التنوعِ البيولوجي 

 الشركاتُ التي تعملُ في القطاعاتِ الزراعيةِ 
ُ
 للحيواناتِ والنباتاتِ. تتخذ

َ
 المناسبة

َ
البيئة

زراعيةٍ صديقةٍ  والصناعيةِ إجراءاتٍ لتحسينِ استدامةِ إنتاجِها من خلَلِ تطبيقِ تقنياتٍ 

 من 
ً
، مثلَ استخدامِ المبيداتِ والأسمدةِ الطبيعيةِ بدلا ِ

للبيئةِ لا تضرُّ بالتنوعِ البيولوجي 

 .31الكيماويةِ التي تضرُّ بالبيئةِ والْجتمعاتِ الْحيطةِ 

 
ُ
من أبرزِ السياساتِ التي تتبعُها الشركاتُ في هذا الْجالِ هو إنشاءُ محمياتٍ طبيعيةٍ وإعادة

لِ المناطقِ المتدهورةِ بيئيًا، بالإضافةِ إلى دعمِ برامجِ إعادةِ توطينِ الأنواعِ المهددةِ تأهي

ِ من خلَلِ 
بالانقراضِ. كما تدعمُ بعضُ الشركاتِ مبادراتٍ للحفاظِ على التنوعِ البيولوجي 

 .التمويلِ والتعاونِ مع المنظماتِ البيئيةِ الدوليةِ والْحليةِ 

سهمُ 
ُ
ِ من خلَلِ إدراكِها لأهميةِ التنوعِ في النهايةِ، ت

الشركاتُ في الحفاظِ على التنوعِ البيولوجي 

 على 
َ
 البيئةِ والحفاظ

َ
ِ كجزءٍ من المسؤوليةِ الاجتماعيةِ لها، مما يضمنُ استدامة

البيولوجي 

ِ الذي يعتمدُ عليه الإنسانُ 
في  الأنواعِ الطبيعيةِ التي تمثلُ جزءًا أساسيًا من النظامِ البيئي 

 .32حياته اليوميةِ 

اتِ  المطلب الثاني:
َ
رِك

َّ
ةِ لِلش ةِ الاجْتِمَاعِيَّ فِيذِ المسؤولِيَّ

ْ
ن
َ
 ت
ُ
ات  آليَّ

رِكاتِ من العناصرِ الأساسيةِ التي تضمنُ تحقيقَ  اتُ تنفيذِ المسؤوليةِ الاجتماعيةِ للشَّ عتبرُ آليَّ
ُ
ت

 على الإعلَنِ عن أهدافِ الاستدامةِ البيئيةِ والاجتماعيةِ. إذ لا تقتصرُ الم
ُ
 الاجتماعية

ُ
سؤولية

الةٍ ومؤثرةٍ في  نوايا الشركاتِ في دعمِ الْجتمعِ أو حمايةِ البيئةِ، بل تتطلبُ تطبيقَ إجراءاتٍ فعَّ

هذا السياقِ. تتنوعُ آلياتُ التنفيذِ بينَ اعتمادِ سياساتٍ داخليةٍ واضحةٍ، مثلَ تطويرِ معاييرَ 

 إلى بيئيةٍ وأخلَقيةٍ تتماش ى مع مب
ُ
ادئِ المسؤوليةِ الاجتماعيةِ، وتوظيفِ استراتيجياتٍ تهدف

 .تحسينِ الممارساتِ التجاريةِ والاجتماعيةِ 
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تشملُ آلياتُ التنفيذِ أيضًا إنشاءَ شراكاتٍ مع منظماتٍ غيرِ حكوميةٍ أو جهاتٍ حكوميةٍ تعملُ 

التزامِ الشركاتِ بتلكَ  في مجالِ الاستدامةِ، بالإضافةِ إلى نشرِ تقاريرٍ شفافةٍ توضحُ مدى

ِ في داخلِ 
ِ والبيئي 

المسؤولياتِ. كما يُعدُّ التدريبُ المستمرُّ للموظفينَ وتعزيزُ الوعيِ الاجتماعي 

 المؤسساتِ من الطرقِ الفعالةِ لضمانِ تحقيقِ المسؤوليةِ الاجتماعيةِ بشكلٍ مستدامٍ.

 وضع التشريعات والقوانين البيئية الفرع الأول:

عدُّ 
ُ
 من الركائزِ الأساسيةِ التي تساهمُ في تنظيمِ الأنشطةِ ت

ُ
التشريعاتُ والقوانينُ البيئية

الاقتصاديةِ والتجاريةِ لضمانِ حمايةِ البيئةِ والحفاظِ على المواردِ الطبيعيةِ. يُعتبرُ وضعُ 

نُ الحكوماتِ من فرضِ معايي ِ
 
مك

ُ
رَ بيئيةٍ التشريعاتِ البيئيةِ أحدَ الأدواتِ الرئيسيةِ التي ت

صارمةٍ على الشركاتِ والمؤسساتِ لضمانِ امتثالِها بالأنظمةِ البيئيةِ المستدامةِ. وتستندُ هذه 

 إلى حمايةِ الإنسانِ والبيئةِ من أضرارِ 
ُ
القوانينُ إلى مجموعةٍ من المبادئِ القانونيةِ التي تهدف

 .33التلوثِ والنفاياتِ، وحمايةِ التنوعِ البيولوجي ِ 

 للآثارِ البيئيةِ المرتبطةِ بالأنشطةِ التجاريةِ يتطلبُ وضعُ 
ً
 مستفيضة

ً
 هذه التشريعاتِ دراسة

 في الاعتبارِ التوازنَ بينَ الحفاظِ على البيئةِ 
ُ
والصناعيةِ، والعملَ على وضعِ قوانينٍ تأخذ

ماتُ هي وتحقيقِ التنميةِ الاقتصاديةِ. من أبرزِ التشريعاتِ البيئيةِ التي يمكنُ أن تتبناها الحكو 

فرضُ قيودٍ على انبعاثاتِ الغازاتِ السامةِ مثلَ ثاني أكسيدِ الكربونِ، وتحديدُ معاييرَ صارمةٍ 

لإدارةِ النفاياتِ الصناعيةِ والتجاريةِ، وفرضُ ضرائبَ بيئيةٍ على الأنشطةِ التي تؤثرُ سلبًا في 

الممارساتِ البيئيةِ، وتقديمِ  باعِ أفضلِ البيئةِ. كما يُشجعُ القانونُ البيئيُّ الشركاتِ على ات

 .34حوافزٍ ماليةٍ وتشجيعيةٍ لتلكَ التي تلتزمُ بالقوانينِ البيئيةِ الصارمةِ 

 تضمنُ وجودَ بيئةٍ 
ً
 فاعلة

ً
لُ أداة

 
مث

ُ
في هذا السياق، يمكنُ القولُ إنَّ التشريعاتِ البيئيةِ ت

دُ بشكلٍ كبيرٍ على درجةِ صحيةٍ وآمنةٍ للجميع. ومع ذلك، فإنَّ نجاحَ هذه التشريعاتِ يعتم

التزامِ الشركاتِ والمؤسساتِ بتطبيقِ القوانينِ البيئيةِ، وعلى فعاليةِ الرقابةِ الحكوميةِ في رصدِ 

 وتطبيقِ هذه القوانينِ لضمانِ حمايةِ البيئةِ على المدى الطويل.

 تبني تقنيات بيئية صديقة الفرع الثاني:

صديقةِ من الإجراءاتِ الأساسيةِ التي تساعدُ الشركاتَ على يُعتبرُ تبنيُ التقنياتِ البيئيةِ ال

تحقيقِ المسؤوليةِ البيئيةِ والاستدامةِ في عملياتِها. تقنياتُ الطاقةِ المتجددةِ مثلَ الطاقةِ 

عدُّ من أبرزِ 
ُ
الشمسيةِ وطاقةِ الرياحِ، وكذلكَ تقنياتُ تحسينِ كفاءةِ استهلَكِ الطاقةِ، ت

في تقليلِ التأثيراتِ السلبيةِ للْنشطةِ الصناعيةِ على البيئةِ. هذا التوجهُ الحلولِ التي تساهمُ 
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ِ من انبعاثاتِ الغازاتِ الدفيئةِ، والتي 
نحوَ التقنياتِ الصديقةِ للبيئةِ يسهمُ بشكلٍ كبيرٍ في الحد 

عتبرُ أحدَ العواملِ الرئيسةِ التي تسهمُ في التغ
ُ
 .35يراتِ المناخيةِ ت

ساهمُ في استخدامِ المواردِ الطبيعيةِ بشكلٍ عندَ تبني الشركاتِ 
ُ
 لتقنياتٍ صديقةٍ للبيئةِ، فإنها ت

أكثرَ كفاءةٍ، مما يقللُ من التكاليفِ التشغيليةِ ويحسنُ من أدائها البيئي. على سبيل المثالِ، 

اقةِ، يمكنُ للشركاتِ في قطاعِ التصنيعِ استخدامُ تقنياتٍ متطورةٍ لترشيدِ استهلَكِ المياهِ والط

ِ القابلةِ لإعادةِ التدويرِ. كما أنَّ تقنياتِ التحولِ 
مما يساعدُ في تقليلِ النفاياتِ واستخدامِ المواد 

إلى الطاقةِ المتجددةِ توفرُ للشركاتِ مصدرًا غيرَ ملوثٍ للطاقةِ يُسهمُ في تقليلِ الاعتمادِ على 

، مما يقللُ من انبع ِ
عززُ من الاستدامةِ البيئيةِ على المدى اثاتِ الكربونِ ويالوقودِ الأحفوري 

 .36الطويل

من التقنياتِ البيئيةِ الأخرى التي يمكنُ أن تتبناها الشركاتُ هي تقنياتُ إدارةِ النفاياتِ التي 

تركزُ على إعادةِ التدويرِ والتقليلِ من حجمِ النفاياتِ المرسلةِ إلى المكباتِ. من خلَلِ استخدامِ 

رِ المتقدمةِ، يُمكنُ للشركاتِ تحويلُ النفاياتِ إلى موادَّ قابلةٍ للَستخدامِ تقنياتِ إعادةِ التدوي

مجددًا في عملياتِها الإنتاجيةِ، مما يُقللُ من الضغطِ على المواردِ الطبيعيةِ ويحدُّ من التأثيراتِ 

 .السلبيةِ على البيئةِ 

 إجراء تقييم الأثر البيئي الفرع الثالث:

 تقييمِ 
ُ
عتبرُ عملية

ُ
ِ من الأدواتِ الحيويةِ التي تساعدُ الشركاتَ والحكوماتِ على ت

الأثرِ البيئي 

فهمِ الآثارِ البيئيةِ المترتبةِ على الأنشطةِ الاقتصاديةِ الْختلفةِ قبلَ اتخاذِ القراراتِ النهائيةِ 

 التأثيراتِ ا
ُ
ِ دراسة

لْحتملةِ بشأنِ تنفيذِ هذه الأنشطةِ. يتمُّ من خلَلِ تقييمِ الأثرِ البيئي 

للمشاريعِ أو الأنشطةِ على البيئةِ، بما في ذلكَ تأثيراتِها على الهواءِ والماءِ والتربةِ والنظمِ البيئيةِ 

 هذا التقييمُ إلى تحديدِ الآثارِ السلبيةِ الْحتملةِ واتخاذِ الإجراءاتِ اللَزمةِ 
ُ
الأخرى. يهدف

 .37شروعِ للتخفيفِ منها قبلَ تنفيذِ الم

 
ُ
ِ تحديدَ كافةِ العواملِ التي يمكنُ أن تتأثرَ بالأنشطةِ المقترحةِ، تشملُ عملية

تقييمِ الأثرِ البيئي 

، وانبعاثاتِ الملوثاتِ، وأثرِ  ِ
مثلَ التغيراتِ في استخدامِ الأراض يِ، التأثيراتِ على التنوعِ البيولوجي 

مُ فريقُ التقييمِ تقريرًا  المشروعِ على صحةِ الإنسانِ والْجتمعِ. بعدَ جمعِ البياناتِ وتحليلِها، ِ
يُقد 

ها للتقليلِ 
ُ
 للمشروعِ ويُوص ي بالإجراءاتِ التي يجبُ اتخاذ

َ
 الْحتملة

َ
لُ فيه الآثارَ البيئية ِ

يُفص 

سهمُ في تقليلِ 
ُ
 ما يتضمنُ هذا التقييمُ تحديدَ البدائلِ المتاحةِ التي قد ت

ً
من هذه الآثارِ. وعادة

 .الحفاظِ على تحقيقِ الأهدافِ الاقتصاديةِ والتجاريةِ للمشروعِ   السلبيةِ معالتأثيراتِ البيئيةِ 
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، يُطلبُ من الشركاتِ تقديمَ بياناتٍ دقيقةٍ وشاملةٍ حولَ طبيعةِ  ِ
عندَ إجراءِ تقييمِ الأثرِ البيئي 

 إدارتها. يتمُّ 
َ
المشروعِ، والمواردِ التي سيتمُّ استخدامها، والنفاياتِ التي ستنتجُ عنها، وكيفية

ِ من حيثِ تلوثِ الهواءِ والماءِ، وزيادةِ أ
يضًا النظرُ في تأثيراتِ المشروعِ على الْجتمعِ الْحلي 

 
ُ
 بعينِ الاعتبارِ الآثارُ الاقتصادية

ُ
ؤخذ

ُ
الضوضاءِ، وآثارهِ الصحيةِ على السكانِ. كما ت

 أو سلبي
ً
 التي قد تنجمُ عن المشروعِ، سواء كانت إيجابية

ُ
 الْحتملة

ُ
 والاجتماعية

ً
 .ة

 في عمليةِ اتخاذِ القرارِ، حيث يُساعدُ الشركاتِ في تجنبِ 
ً
 أساسية

ً
يُعتبرُ التقييمُ البيئيُّ خطوة

 أو تؤدي إلى نتائجَ غيرِ متوقعةٍ تؤثرُ سلبًا في 
ً
 كبيرة

ً
سببُ أضرارًا بيئية

ُ
المشروعاتِ التي قد ت

 التقييمُ البيئيُّ عن البيئةِ والْجتمعِ على المدى الطويلِ. على سبيلِ المثال، يمكنُ 
َ
أن يكشف

 
َ
، مما يستدعي اتخاذ ِ

أضرارٍ قد تترتبُ على إنشاءِ مصنعٍ في منطقةٍ غنيةٍ بالتنوعِ البيولوجي 

إجراءاتٍ للحفاظِ على تلكَ البيئةِ أو تغييرِ مكانِ المشروعِ بالكامل. كما أنَّ التقييمَ يساعدُ في 

 لأنشطتها، وبالتالي يمكنها الش تحديدِ الْخاطرِ البيئيةِ التي قد تواجهها
ً
 في المستقبلِ نتيجة

ُ
ركة

ِ من هذه الْخاطرِ 
 خطواتٍ مسبقةٍ للحد 

ُ
 .38اتخاذ

ِ بين أصحابِ المصلحةِ المعنيينِ، 
بالإضافةِ إلى ذلك، يُسهمُ هذا التقييمُ في زيادةِ الوعيِ البيئي 

ليةِ. من خلَلِ إجراءِ تقييمٍ سواء أكانوا موظفينَ، مستثمرين، أو أعضاءً في الْجتمعاتِ الْح

 مع جمهورِها وأصحابِ 
ً
نُ الشركاتُ من بناءِ علَقةٍ أكثرَ شفافية

َّ
، تتمك ِ

شاملٍ للْثرِ البيئي 

المصلحةِ، مما يعززُ من ثقةِ الْجتمعِ في قدرةِ الشركةِ على إدارةِ المشاريعِ البيئيةِ بكفاءةٍ 

سمعةٍ طيبةٍ للشركةِ، حيث يُظهرُ التزامَها بالحفاظِ  ومسؤوليةٍ. ويُعدُّ هذا عنصرًا هامًا في بناءِ 

 .39على البيئةِ ويُعززُ من صورتِها كمؤسسةٍ مسؤولةٍ 

 لمتابعةِ الالتزامِ بالقوانينِ البيئيةِ الْحليةِ 
ً
 أساسية

ً
من ناحيةٍ أخرى، يعدُّ التقييمُ البيئيُّ أداة

 والدوليةِ. يُساعدُ التقييمُ الشركاتَ على التأكدِ من أ
َ
نَّ مشاريعَها لا تنتهكُ القوانينَ البيئية

سهمُ في الإضرارِ بالنظمِ البيئيةِ الهامةِ. هذا التقييمُ يُعدُّ أحدَ الأدواتِ التي تساهمُ 
ُ
 أو ت

َ
الحالية

في تحفيزِ الشركاتِ على تبني ممارساتٍ بيئيةٍ أفضلٍ، بالإضافةِ إلى تسهيلِ إجراءِ تغييراتٍ 

يُعتبرُ التقييمُ البيئيُّ  .لتي تضمنُ الامتثالَ للتشريعاتِ البيئيةِ الجديدةمستمرةٍ في العملياتِ ا

 لا غنى عنها في مسيرةِ الشركاتِ نحو الاستدامةِ البيئيةِ. فهو يُسهمُ في اتخاذِ قراراتٍ 
ً
 حيوية

ً
أداة

يقللُ من مدروسةٍ تؤثرُ بشكلٍ إيجابيٍ في البيئةِ والْجتمعِ، مما يُحسنُ من فعاليةِ العملياتِ و 

 40الأضرارِ البيئيةِ التي قد تنجمُ عن الأنشطةِ التجاريةِ والصناعيةِ.
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 خاتمة:    ال

 فِي العَصْرِ الحَاضِرِ 
ٌ
ة  حَيَوِيَّ

ٌ
ة ضِيَّ

َ
ِ هِيَ ق

رَرِ البِيئِي  اتِ عَنْ الضَّ
َ
رِك

َّ
 لِلش

َ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

َ
ة ، إنَّ المسؤولِيَّ

يَاتٍ  ِ
حَد 

َ
 ت

ُ
ة
َ
هَدُ البِيئ

ْ
ش

َ
 ت

ُ
 حَيْث

َ
شِط

ْ
ن
َ
اعُلُ بَيْنَ الأ

َ
ف ةِ. وَيُعْتَبَرُ التَّ رِيَّ

َ
ةِ البَش

َ
شِط

ْ
ن
َ
 الأ

َ
تِيجَة

َ
 ن
ً
طِيرَة

َ
 ة خ

رَ 
ْ
ط
َ
ا مِنْ جَمِيعِ الأ

ً
بُ اهْتِمَامًا بَالِغ

َّ
ل
َ
تَط

َ
تِي ت

َّ
ضَايَا ال

َ
ِ الق

هَم 
َ
ةِ مِنْ أ

َ
ةِ وَحِمَايَةِ البِيئ تِصَادِيَّ

ْ
افِ الاق

ا البَ 
َ
ةِ. فِي هَذ عْنِيَّ

َ ْ
لم
ٌ
ةِ ا يْفِيَّ

َ
حْدِيدِ ك

َ
اتِ وَت

َ
رِك

َّ
ةِ لِلش ةِ الاجْتِمَاعِيَّ ى مَفْهُومِ المسؤولِيَّ

َ
رْكِيزُ عَل

َّ
مَّ الت

َ
حْثِ، ت

جَ  ِ
ةِ وَالت  نَاعِيَّ ِ

ةِ الص 
َ
شِط

ْ
ن
َ
اتِجَةِ عَنْ الأ ةِ النَّ ضْرَارِ البِيئِيَّ

َ
قْلِيلِ الأ

َ
ةِ فِي ت ثِيرِ هَذِهِ المسؤولِيَّ

ْ
أ
َ
دْ ت

َ
ةِ. وَق ارِيَّ

 
َ
ةِ ت نْفِيذِ المسؤولِيَّ

َ
اتِ ت لَ آليَّ

ْ
دَةٍ، مِث ِ

وْضُوعِ مِنْ جَوَانِبَ مُتَعَد 
َ
نَاوُلُ الم

َ
تِهِا مَّ ت

َ
ق

َ
ةِ، وَعَلَ  الاجْتِمَاعِيَّ

وْ  حْدِيدِ الدَّ
َ
ى ت

َ
ةِ إِل

َ
ةٍ مُسْتَدَامَةٍ، بِالِإضَاف تِصَادِيَّ

ْ
اتٍ اق وِيرِ استِرَاتِيجِيَّ

ْ
ط

َ
ثِ، وَت وُّ

َ
ل ذِي رِ بِتَقْلِيلِ التَّ

َّ
 ال

ةِ. رُوطِ البِيئِيَّ حْسِينِ الشُّ
َ
اتُ فِي ت

َ
رِك عَبَهُ الشَّ

ْ
ل
َ
نْ ت

َ
 يُمْكِنُ أ

، بَ  ٍ
قِي 

َ
لَ

ْ
خ

َ
زَامٍ أ

َ
دَ ت يْسَتْ مَجَرَّ

َ
اتِ ل

َ
رِك  لِلشَّ

َ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

َ
ة نَّ المسؤولِيَّ

َ
تَائِجُ أ هَرَتِ النَّ

ْ
ظ
َ
قَدْ أ

َ
 ل

ٌ
دَاة

َ
لْ هِيَ أ

 يُمْكِنُ 
ٌ
ة وقِ. مِنْ  اسْتِرَاتِيجِيَّ عْزِيزِ سُمْعَتِهَا فِي السُّ

َ
ةِ وَت

َ
رِك ةِ لِلشَّ ورَةِ العَامَّ حْسِينِ الصُّ

َ
سَاهِمَ فِي ت

ُ
نْ ت

َ
أ

حَسْبُ، بَ 
َ
ةِ ف

َ
حْسِينِ البِيئ

َ
سَاهِمُ فِي ت

َ
 ت

َ
سْتَدَامَةِ، لا

ُ
ةِ الم اتِ لِلمُمَارَسَاتِ البِيئِيَّ

َ
رِك ي الشَّ ِ

بَن 
َ
لِ ت

َ
لْ خِلَ

يْضًا
َ
قَ  يُمْكِنُهَا أ ِ

 
تَعَل

ُ
الِيفِ الم

َ
ك فْضِ التَّ

َ
لِ خ

َ
 مِنْ خِلَ

ً
ة تِصَادِيَّ

ْ
اسِبَ اق

َ
حْقِقَ مَك

َ
نْ ت

َ
يْرِ أ

َ
كِ غ

َ
ةِ بِالِاسْتِهْلَ

ضْرَاءِ 
َ
رُوعَاتِ الخ

ْ
سْوَاقٍ جَدِيدَةٍ لِلمَش

َ
تْحِ أ

َ
ةِ، وَف الِ لِلمَعَايِيرِ البِيئِيَّ

َ
مَوَارِدِ، وَالِامْتِث

ْ
الِ لِل مَا الفَعَّ

َ
. ك

نَّ 
َ
ةِ أ تَصَّ

ْ
خ
ُ ْ
لْ
ٌ
ابَةٍ مِنْ الجِهَاتِ ا

َ
الٍ وَرَق عَّ

َ
ٍ ف

ونِي 
ُ
ان
َ
ارٍ ق

َ
بُ وُجُودَ إِط

َّ
ل
َ
مَارَسَاتِ يَتَط

ُ
بِيقَ هَذِهِ الم

ْ
ط

َ
ت

اتِهَا. ولِيَّ
ُ
اتِ بِمَسْؤ

َ
رِك زَامِ الشَّ ِ

 
 لِضَمَانِ الت

ةِ دَوْرِ ال يَّ ِ
هْم 

َ
تَائِجُ البَحْثِ عَنْ أ

َ
تْ ن فَ

َ
ش

َ
رَى، ك

ْ
خ

ُ
اتِ مِنْ جِهَةٍ أ

َ
رِك جِيعِ الشَّ

ْ
ش

َ
نْظِيمِ وَت

َ
ومَاتِ فِي ت

ُ
حُك

ى الِا 
َ
ياقِ، لعَل ِ

ا الس 
َ
رِيعَاتٍ صَارِمَةٍ. وَفِي هَذ

ْ
ش

َ
وَانِينٍ وَت

َ
لِ وَضْعِ ق

َ
ةِ مِنْ خِلَ عَايِيرِ البِيئِيَّ

َ
زَامِ بِالم ِ

 
ت

ِ دَوْرًا حَيَوِيًّ 
اص 

َ
ِ وَالخ

اعَيْنِ العَام 
َ
عَاوُنُ بَيْنَ القِط عَبُ التَّ

ْ
ةِ يَل دَابِيرِ البِيئِيَّ ةِ التَّ الِيَّ عَّ

َ
ا فِي ضَمَانِ ف

اتِ 
َ
رِك ةِ، وَالشَّ ومِيَّ

ُ
يْرِ الحُك

َ
مَاتِ غ

َّ
نَظ

ُ ْ
ومَاتِ، وَالم

ُ
مِيلُ العَمَلِ بَيْنَ الحُك

ْ
ك
َ
نَّ ت

َ
مَا أ

َ
ةِ. ك

َ
ذ
َ
خ تَّ

ُ ْ
لم
ٌ
يُسَاعِدُ فِي ا

حْقِيقِ 
َ
ةِ وَت عْزِيزِ مَبَادِئِ الاسْتِدَامَةِ البِيئِيَّ

َ
سْتَدَامَةِ.ت

ُ
نْمِيَةِ الم  التَّ

تِرَاحَاتُ:
ْ
ق ِ

ْ
وْصِيَاتُ وَالا  التَّ
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زِمَةٍ لِضَمَانِ  1
ْ
رِيعَاتٍ مُل

ْ
ش

َ
وَانِينِ وَت

َ
ومَاتِ سَنُّ ق

ُ
ى الحُك

َ
ةِ: يَجِبُ عَل رِيعَاتِ البِيئِيَّ

ْ
ش

َّ
عْزِيزُ الت

َ
ت

ةٍ مُسْتَدَامَ  اتُ مَعَ مُمَارَسَاتٍ بِيئِيَّ
َ
رِك

َّ
زَامَنَ الش

َ
ت
َ
نْ ت

َ
اتِ أ

َ
رِك

َّ
ى الش

َ
رْضُ عُقُوبَاتٍ عَل

َ
ةٍ. وَيَجِبُ ف

ةِ. اتِهَا البِيئِيَّ ولِيَّ
ُ
تِي تُهْمِلُ مَسْؤ

َّ
 ال

اتِ  2
َ
رِك

َّ
حْفِيزُ الش

َ
مْكِنِ ت

ُ
ةِ: مِنْ الم

َ
ةٍ لِلبِيئ

َ
اتٍ صَدِيق قْنِيَّ

َ
مَارِ فِي ت

ْ
ى الاسْتِث

َ
اتِ عَل

َ
رِك

َّ
جِيعُ الش

ْ
ش

َ
ت

 
َ
اتٍ أ قْنِيَّ

َ
دَامِ ت

ْ
ى اسْتِخ

َ
قْدِيمِ عَل

َ
لِ ت

َ
وْ مِنْ خِلَ

َ
ِ أ

الِي 
َ
عْمِ الم لِ الدَّ

َ
ا، سَوَاءً مِنْ خِلَ

ً
ث وُّ

َ
ل
َ
ِ ت

ل 
َ
ق

جِيعِ 
ْ

ش
َ
ةٍ لِت ارِ حَوافِزِ ضَرِيبِيَّ

َ
ضْرَاءِ. الِإبْتِك

َ
وجْيَا الخ

ُ
نُول

ْ
ك  فِي مَجَالِ التَّ

3  
َ
اتِ وَأ

َ
رِك

َّ
دَى الش

َ
 الوِعْيِ ل

ُ
بَغِي زِيَادَة

ْ
: يَن ٍ

عُ وِعْيٍ بِيئِي 
ْ
ةِ رَف

َ
اظِ البِيئ

َ
ةِ حِف يَّ ِ

هْم 
َ
رَادِ الْجْتَمَعِ حَوْلَ أ

ْ
ف

 
َ ْ
لْ
ٌ
ةِ ا مَاتِ البِيئِيَّ

َّ
نَظ

َ
عَاوُنِ مَعَ الم  عَنْ التَّ

ً
ضْلَ

َ
ةٍ، ف ةٍ وَوَرَشٍ عَمَلِيَّ دْرِيبِيَّ

َ
لِ بَرَامِجَ ت

َ
ةِ مِنْ خِلَ يَّ ِ

 
حَل

ةِ. وْلِيَّ  وَالدَّ

ِ وَ  4
اعَيْنِ العَام 

َ
عَاوُنُ بَيْنَ القِط اتِ مِنْ التَّ

َ
رِك ومَةِ وَالشَّ

ُ
عَاوُنِ بَيْنَ الحُك عْزِيزُ التَّ

َ
بَغِي ت

ْ
: يَن ِ

اص 
َ
الخ

اتِ 
َ
رَاك نَ هَذِهِ الشَّ تَضَمَّ

َ
نْ ت

َ
ى أ

َ
ةٍ، عَل

َ
ال عَّ

َ
ةٍ ف اتٍ بِيئِيَّ وِيرِ استِرَاتِيجِيَّ

ْ
فِي بِتَط

َ
اتٍ ت

َ
رَاك

َ
لِ ش

َ
خِلَ

بَادِئِ البِ 
َ
بِيقِ الم

ْ
 لِتَط

ً
ة
َ
رَك

َ
ت
ْ
ةِ.جُهُودًا مُش يَاسَاتِ العَامَّ ِ

ةِ فِي الس   يئِيَّ

5  
َ
ةٍ وَمُتَط

َ
ةٍ مُرُون اتٍ بِيئِيَّ ي استِرَاتِيجِيَّ ِ

بَن 
َ
اتِ ت

َ
رِك ى الشَّ

َ
ةٍ: عَل

َ
ةٍ مُرُون اتٍ بِيئِيَّ ي استِرَاتِيجِيَّ ِ

بَن 
َ
رَةٍ، ت ِ

و 

ةِ فِي  سْتَفْبَلِيَّ
ُ
يِيرَاتِ الم

ْ
غ فُهَا مَعَ التَّ يُّ

َ
ك
َ
هَا وَت

ُ
عْدِيل

َ
 يُمْكِنُ ت

َ
ا يَضْمَنُ اسْتِدَامَة سْوَاقِ، مِمَّ

َ
لأ
ٌ
ا

وِيلِ.
َّ
دَى الط

َ
ى الم

َ
ةِ عَل  مُمَارَسَاتِهَا البِيئِيَّ

ثِيرَاتِهَا  6
ْ
أ
َ
فِ عَنْ ت

ْ
ش

َ
اتُ بِالك

َ
رِك

َّ
قُومَ الش

َ
نْ ت

َ
ِ أ
هِم 
ُ
: مِنَ الم ِ

صَاحِ البِيئِي 
ْ
ةِ وَالِإف افِيَّ

َ
ف

َّ
جِيعُ الش

ْ
ش

َ
ت

ارِيرِهَا ال
قَ
َ
ةِ فِي ت سَاهِمَ فِي البِيئِيَّ

ُ
نْ ت

َ
 يُمْكِنُ أ

ُ
ة افِيَّ فَ افٍ. هَذِهِ الشَّ فَّ

َ
ٍ وَش

لٍ دَوْرِي 
ْ
ك
َ
ةِ بِش نَوِيَّ سَّ

ةِ. عْنِيَّ
َ ْ
لم
ٌ
 الجِهَاتِ ا

َ
ابَة

َ
لَ رَق ِ

سَه 
ُ
ةِ وَجُمْهُورِهَا وَت

َ
رِك قَةِ بَيْنَ الشَّ ِ

 
عِ مِسْتَوَى الث

ْ
 رَف

وِيرِ البِيئِي ِ  7
ْ
ط مَارُ فِي البَحْثِ وَالتَّ

ْ
وِيرِ الاستِث

ْ
ط مَارِ فِي البَحْثِ وَالتَّ

ْ
اتِ الاستِث

َ
رِك ى الشَّ

َ
: يَجِبُ عَل

نْ يُسَاعِدَ 
َ
اتٍ جَدِيدَةٍ يُمْكِنُ أ قْنِيَّ

َ
 فِي ت

ُ
ةٍ. البَحْث

َ
ال عَّ

َ
رَةٍ وَف

َ
ةٍ مُبْتَك ولٍ بِيئِيَّ

ُ
وِيرِ حُل

ْ
لِتَط

ى البِ 
َ
ةِ عَل بِيَّ

ْ
ل ثِيرَاتِ السَّ

ْ
أ قْلِيلِ التَّ

َ
اتِ فِي ت

َ
رِك زُ استِدَامَتَها.الشَّ ِ

ةِ وَيُعَز 
َ
 يئ

وْصِيَاتِ:  مِنْ هَذِهِ التَّ
ُ
عَة

َّ
تَوَق

ُ ْ
لم
ٌ
تَائِجُ ا  النَّ

ةٍ مُسْتَدَامَةٍ  - تِصَادِيَّ
ْ
ةٍ اق

َ
ا يُسَاعِدُ فِي بِنَاءِ بِيئ اتِ، مِمَّ

َ
رِك ومَاتِ وَالشَّ

ُ
عَاوُنِ بَيْنَ الحُك عْزِيزُ التَّ

َ
 ت

قُ مَصَالِحَ الجَمِيعِ. ِ
حْق 

َ
 ت
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حْفِ  -
َ
ةِ ت حْسِينِ سُمْعَتِهَا العَامَّ

َ
لِ ت

َ
ةٍ مِنْ خِلَ

َ
ول

ُ
ةٍ مَسْؤ اذِ إِجْرَاءَاتٍ بِيئِيَّ

َ
خ ِ

 
ى ات

َ
اتِ عَل

َ
رِك

َّ
يزُ الش

مَارَاتٍ جَدِيدَةٍ.
ْ
بِ اسْتِث

ْ
 وَجَذ

-  ِ
حَد 

ْ
ثِ وَال وُّ

َ
ل قْلِيلِ التَّ

َ
ا يُسَاهِمُ فِي ت ضْرَاءِ مِمَّ

َ
اتِ الخ قْنِيَّ لتَّ

ٌ
دَامِ ا

ْ
 اسْتِخ

ُ
كِ زِيَادَة

َ
 مِنْ استِهْلَ

ةِ. بِيعِيَّ
َّ
وَارِدِ الط

َ ْ
لم
ٌ
 ا

ةِ الاجْتِمَاعِيَّ  - عِ فِي بَرَامِجِ المسؤولِيَّ وَسُّ ى التَّ
َ
اتِ عَل

َ
رِك

َّ
زُ الش ِ

حَف 
ُ
ةٍ ت

َ
ةٍ مُرُون ونِيَّ

ُ
ان
َ
ةٍ ق

َ
اءُ بِيئ

َ
ش

ْ
ةِ إِن

ةِ. زُ استِدَامَتَها البِيئِيَّ ِ
عَز 

ُ
 وَت

-  
ُ ْ
لْ
ٌ
ى ا

َ
ثِيرُ الِإيجَابِيُّ عَل

ْ
أ ةِ التَّ يَّ ِ

ح  ِ
ةِ وَالص  رُوفِ البِيئِيَّ

ُّ
لظ

ٌ
حْسِينِ ا

َ
لِ ت

َ
ةِ مِنْ خِلَ يَّ ِ

 
حَل

َ ْ
لْ
ٌ
جْتَمَعَاتِ ا

ةِ. تِصَادِيَّ
ْ
ةِ الاق

َ
شِط

ْ
ن
َ ْ
لأ
ٌ
نْظِيمِ ا

َ
ثِ وَت وُّ

َ
ل  لِتَقْلِيلِ التَّ

ً
تِيجَة

َ
 ن

اتِ عَنْ الضَّ 
َ
رِك

َّ
 لِلش

َ
ة  الاجْتِمَاعِيَّ

َ
ة خِتَامِ، إِنَّ المسؤولِيَّ

ْ
ل
ٌ
ةٍ فِي ا قِيَّ

َ
لَ

ْ
خ

َ
ةٍ أ ضِيَّ

َ
دَ ق يْسَتْ مَجَرَّ

َ
ِ ل
رَرِ البِيئِي 

 
َ
لِ ت

َ
وِيلِ. مِنْ خِلَ

َّ
لط

ٌ
دَى ا

َ
ى الم

َ
جَاحِهَا عَل

َ
ةِ وَن

َ
حَدِيث

ْ
ل
ٌ
اتِ ا

َ
رِك رِ الشَّ وُّ

َ
ط

َ
يٌّ فِي ت سَاس ِ

َ
ي بَلْ هِيَ عُنصُرٌ أ ِ

بَن 

 
َ
اتِ أ

َ
رِك ةٍ مُسْتَدَامَةٍ، يُمْكِنُ لِلشَّ  مُمَارَسَاتٍ بِيئِيَّ

ً
رَ اسْتِدَامَة

َ
ث
ْ
ك
َ
ضَلَ وَأ

ْ
ف
َ
سَاهِمَ فِي بِنَاءِ مُسْتَقْبَلٍ أ

ُ
نْ ت

ةِ  عْنِيَّ
َ ْ
لم
ٌ
رَافِ ا

ْ
ط
َ ْ
لأ
ٌ
ى جَمِيعِ ا

َ
قِ، يَجِبُ عَل

َ
ل
َ
نط

َ ْ
لم
ٌ
ا ا

َ
جْيَالِ القَادِمَةِ. وَمِنْ هَذ

َ ْ
ومَاتٍ، لِلْ

ُ
اتٍ، حُك

َ
رِك

َ
مِنْ ش

 
ْ
عْمَلَ مَعًا لِتَط

َ
نْ ت

َ
ةٍ أ مَاتٍ بِيئِيَّ

َّ
حْقِيقِ وَمُنَظ

َ
ةِ وَت

َ
 البِيئ

َ
ضْمِنُ حِفَاظ

ُ
ةٍ ت

َ
ال عَّ

َ
اتٍ ف وِيرِ استِرَاتِيجِيَّ

تِ.
ْ
فْسِ الوَق

َ
سْتَدَامَةِ فِي ن

ُ
نْمِيَةِ الم لتَّ

ٌ
  ا
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